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foi autorizado o contrato de trabalho em fingdes piblicas por tempo inde-
terminado, com o periodo experimental de 120 dias, com efeitos a partir
de 30-12-2011, com a trabalhadora Isabel Cristina dos Santos Rocha.

Para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 73.° da Lei n.” 59/2008,
de 11 de setembro & no n.° 3 do artigo 12.° da Lein.® 12-A/72008, de 27
de fevereiro, mediante despacho do Reitor da Universidade do Minho
de 30-12-2011, a constitui¢do do jiri € a seguinte:;

Prestdente: Doutora Maria Cecilia Lemos Pinto Estrela Ledo, Pro-
fessora Catedratica
Vogais efetivos:

Doutor Jorge Manuel Rolo Pedrosa, Professor Catedratico
Doutor Jodo Carlos Cruz Sousa, Professor Auxiliar

Vogais suplentes:

Licenciado José Carlos da Fonseca Henriques, Secretario da ECS
Licenciada Paula Carla Ferreira Gomes Pereira, Técnica Superior

16 de janeiro de 2012. — O Administrador, Pedro J. Camdes.
205630734

Aviso n.” 1295/2012

Na sequéncia de procedimento concursal comum para constituigéo
de relagfo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, para
preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de téenico
superior do mapa de pessoal da Universidade do Minho, sberto pelo
Avison.® 22205/2011, publicado no DR, 2.* série, n.° 216, de 10 de no-
vembro de 2011, e apds negociagéo do posicionamento remuneratorio,
foi autorizado ¢ contrato de trabalho em fungdes pablicas por tempo
indeterminado, com o periode experimental de 180 dias, com efeitos a
partir de 30-12-2011, com a trabalhadora Maria José Teixeira Ferreira
Tarrose Gomes.

Para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 73.° da Lei n.” 59/2008,
de 11 de setembro ¢ no n.° 3 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27
de fevereiro, mediante despacho do Reitor da Universidade do Minho
de 30-12-2011, a constituigdo do jiri é a seguinte:

Presidente:

Doutora Maria Cecilia Lemos Pinto Estrela Ledo, Professora Ca-
tedratica

Vogais efetivos:

Doutora Joana dc Almeida Santos Pacheco Palha, Professora Ca-
tedratica
Licenciado José Carlos da Fonseca Henriques, Secretdrio da ECS

Vogais suplentes:

Licenciada Paula Carla Ferreira Gomes Pereira, Técnica Supetior
Doutor Jorge Manuel Rolo Pedrosa, Professor Catedratico

16 de janeiro de 2012, — O Administrador, Pedro J. Camdes.
205630564

Aviso n.” 1296/2012

Na sequéncia de procedimento concursal comum para constituigio
de relagdo juridica de emprego pablico por tempo indeterminado, para
preenchimento de um poste de trabalho na carreira ¢ categoria de tée-
nico superior do mapa de pesscal da Universidade do Minho, aberio
pelo Aviso n.° 22209/2011, publicado no DR, 2. série, n.° 216, de 10
de novembro de 2011, e apds negociagio do posicicnamente remune-
ratério, foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, com o periodo experimental de 180 dias, com
efeitos a partir de 30-12-2011, com a trabalhadora Maria Madalena de
Abreu Castelo Branco.

Para os efeitos previstos no n.” 2 do artigo 73.° da Lei n.” 59/2008,
de 11 de setembro e no n.° 3 do artigo 12.°da Lein.® 12-A/2008, de 27
de fevereiro, mediante despacho do Reitor da Universidade do Minho
de 30-12-2011, a constitui¢do do jiri € a seguinte:

Presidente;

Doutora Maria Cecilia Lemos Pinte Estrela Ledo, Professora Ca-
tedratica

Vogais efetivos:

Doutor Jorge Manuel Rolo Pedrosa, Professor Catedratico
Licenciado José Carlos da Fonseca Henrigues, Secretario da ECS
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Vogais suplentes:

Doutor Nuno Jorge Carvalho de Sousa, Professor Catedratico
Licenciada Paula Carla Ferreira Gomes Pereira, Técnica Superior

16 de janeiro de 2012. — O Administrador, Pedro J. Camdes.
205630637

Aviso n.” 1297/2012

Na sequéncia de procedimento concursal comum para constituigio
de relagfo juridica de emprego publico por termpo indetetminado, para
preenchimento de um posto de trabalho na carreira ¢ categoria de téchico
superior do mapa de pessoal da Universidade do Minho, aberto pelo Aviso
n,” 19196/201{), publicado no DR, 2.7 série, n.° 189, de 28 de setembro de
2010, ¢ apds negociagio do posicionamento remuneratorio, fol autorizado
o contrato de trabatho emn fungdes publicas por tempo indeterminado, com
o periodo experimental de 180 dias, com efeitos a partir de 29-12-2011,
com a trabalhadora Sandra Maria Teixeira Coutinho Pereira Vieira Santos.

Para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 73.° da Lei n.° 59/2008,
de 11 de setembro e no n.° 3 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27
de fevereiro, mediante despacho do Reitor da Universidade do Minho
de 28-12-2011, a constituigiio do jiiri € a seguinte:

Presidente;
Doutora Maria Cecilia Lemos Pinto Estrela Ledo, Professora Ca-
tedratica

Vogais efetivos:

Doutor Jorge Manuel Role Pedrosa, Professor Catedrético
Doutora Joana de Almeida Santos Pacheco Palha, Professora Ca-
tedratica

Vogais suplentes:

Doutor Jofio Carlog Cruz Sousa, Professor Auxiliar
Licenctado José Carlos da Fonseca Henriques, Secretirio da ECS

16 de janeiro de 2012, — O Administrador, Pedro J. Camdes.
205630442

Declaragio de retificagéo n.® 11172012

Por se ter verificado um lapso no despacho n.” 226/2012 de nomeacdo
de secretirio da Escola de Economia € Gestdo, publicado no Didrio dua
Republica, 2. série, n.° 6, de 9 de janeiro de 2012, retifica-se que onde
se 1€ «31 de outubro de 2011, — O Presidente da Escola de Economia
e Gestdo, Manuel José da Rocha, professor catedriticox deve ler-se «31
de outubro de 2011. — O Presidente da Escola de Economia ¢ Gestéo,
Manuel José da Rocha Armada, professor catedratico».

18 de janeiro de 2012, — Q Presidente da Escola de Economia e
Gestdo, Manuel José da Rocha Armada.
205626896

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Edital n.° 105/2012

Nos termos do artigo 39.° do Estatuto da Carreira Docente Universi-
taria, aprovado pelo Decreto-Lei n.” 448/79, de 13 de novembro, com a
nova redagio introduzida pelo Decreto-Lei n.® 205/2009, de 31 de agosto,
publicado no Didrio da Republica, 2.7 série, n.° 168, de 31/08/2009, o
Reitor da Universidade Nova de Lisboa, Prof. Doutor Antonio Manuel
Bensabat Rendas, por despacho de dois de novembro de dois mil ¢ onze,
faz saber que estd aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias
uteis, a contar do dia imediato ao da publicagdo deste Edital no Didrio
da Repiiblica, para recrutamento de 1 posto de trabalho de Professor
Auxiliar na drea disciplinar de Arqueologia (Arqueologia Medieval) da
Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas desta Universidade.

O presente concurso € documental, tem carater internacional e rege-
-se pelas disposigdes constantes dos artigos 37.° e seguintes do referido
Estatuto.

[ — Em conformidade com o que determina o citado Estatuto, sio
requisitos para a candidatura a0 concurso em aprego, nos termos do
artigo 41.°-A:

a) Ser titular do grau de doutor,
Os candidatos deverdo ser detentores do grau de doutor na
area disciplinar de Histéria ou de Arqueologia, ter experiéncia
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de diregio de escavagdes ¢ publicagfio dos seus resultados e con-
clusdes.

Tendo em conta o perfil do atual corpe docente da drea de Arqueologia
da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas sera dada preferéncia a
especialista em Arqueologia Medieval Crista.

11 — Os candidatos apresentaro os seus requerimentos de preferéncia
cm suporte digital, presencialmente na Reitoria da Universidade Nova
de Lishoa, sita no Campus de Campolide, 1099-085 Lisboa, ou por via
postal, em formulario disponivel no Nicleo de Concursos ¢ Provas
Académicas e on-line.

() processo de candidatura deverd ser instruido com a documentagio
a seguir indicada:

a) Documentos comprovativos do preenchimento dos requisitos exi-
gidos no ndmero 1;

b) 8 exemplares do curriculum do candidato;

¢) 2 «exemplares de cada um dos trabathos mencionados no curricu-
lum, impressos ou em suporte digital (CD),

Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais
de recrutamento em fungdes publicas, podem ser substituidos por
declaraciio prestada no requerimento/formuldrio, disponivel na
Divisdo de Concursos e Provas Académicas da Reitoria da UNL
e on-line.

Os candidatos deverdo entregar, dentro do prazo supramencionado
os seus requerimentos/formulérios insttuidos com 05 documentos men-
cionados neste Aviso de Abertura.

[11 — Os critérios, indicadores ¢ ponderagdes, com vista a avaliagio
e seriagio dos candidatos, aprovados pelo juri, so os seguintes:

I — Componente Cientifica do curricufum vitae (60 %)

1.1 — Publicagiio de Artigos e Livros Cientificos (0-20);

1.2 — Coordenagio e Participagdo em Projetos de Investigagdo
{0-10)

1.3 — Comunicagdes apresentadas em Congressos ¢ Coloquios Cien-
tificos (0-10);

1.4 — Onientagdes de teses concluidas(2.* Ciclos e 3.” Ciclos) ¢ de
outras componenics ndo curriculares dos 2.° ciclos {Relatorios de Estagio
¢ Trabalhos de Projeto) (0-5);

1.5 — Qutra Atividade Cientifica relevante (Prémios, Pertenga a
Orgdos Cientificos, Painéis de Avaliagio, diregdo de unidades de inves-
tigagdo ou de linhas de investigagdo, trabalho de arbitragem cientifica na
drea curricular do candidato em publicagdes com sistemas de avaliagio
ete.) (0-15);

2 — Componente Pedagogica (25 %):

2.1 — Diversidade de unidades curriculares ensinadas (matérias ¢
ciclos de estudos) (0-15);

2,2 — Participag8o em juris académicos de provas (0-5);

2.3 — Outra atividade pedagbgica relevante (0-5).

3 — Qutras atividades relevantes (15 %)

3.1 — Atividades de extensfo universitaria (0-10);

3.2 — Participago na gestdo académica (0-5).

Os candidatos deverfio demonstrar dominio da lingua portuguesa
falada e escrita.

Em todos estes elementos de ponderagio deve ser dada relevincia
a candidatos que demonstrem um gray de internacionalizagdo signifi-
cativo.

Os documentos onde constam 0s parimetros de avaliagfio, respetiva
ponderagdo ¢ os indicadores, ser@o facultados aos candidatos, serpre
que solicitados.

[V — O juri tem a seguinte constituigio:

Presidente: Prof. Doutor José Esteves Pereira, Vice-Reitor da Univer-
sidade Nova de Lisboa, por delegagic de competéncias.
Vogais:

Doutor Ifiaki Martin Viso, Professor titular da Universidade de Sa-
lamanca;

Doutor Antonic Malpica Cuello, Professor Catedratico da Univer-
sidade de Granada;

Doutor Juan Antonic Quirds Castillo, Professor Catedratico da Uni-
versidade do Pais Basco;

Doutor Armando Coetho Ferreira da Silva, Professor Catedrético da
Faculdade de Letras da Universidade do Porto,

Doutor Jodo Paulo Azevedo de Oliveira e Costa, Professor Cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Universidade
Nova de Lisboa;

Doutora Améiia Aurora Aguiar Andrade, Professora Catedratica da
Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Universidade Nova de
Lishoa.
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V — Avaliagiio das candidaturas:

1 — Terminado o prazo das candidaturas, redne-se o jlri para
avaliagdo e ordenagio dos candidatos. No caso de haver excluso de
algum dos candidatos, proceder-se-4 4 audiéncia prévia, nos termos
do artigo 100.” e seguintes do Coédigo do Procedimento Adminis-
trativo.

2 — Apreciadas as respostas dos candidatos excluidos ¢ apds a respe-
tiva deliberagdo, ou no caso da admissdo da totalidade dos candidatos, o
juri procedera a avaliagio ¢ ordenagiio dos mesmos, & luz dos critérios
mencionados no nimero I11.

V1 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administragio Pablica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de opertunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego ¢ na progressdo profissional, provi-
denciando escruputosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

E para constar se lavrou o presente Edital.

19 de janeiro de 2012, — O Reitor, Prof. Doutor Anténio Manuel
Bensabat Rendas.
205628986

Faculdade de Direito

Regulamento n.° 34/2012

Considera-se sem efeito o Regulamento n.® 17/2012, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 14, de 19 de janeiro de 2012.

19 de janeiro de 2012, — A Diretora, Teresa Pizarro Beleza.
205629341

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Despacho n.° 1277/2012

Por despacho reitoral de 2012/01/10, sob proposta do Conselho
Cientifico da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educagfo da
Universidade do Porto, foi aprovada, nos termos do disposto no
artige 76.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, e peto Decreto-Lei
n.” 230/2009, de 14 de setembro, a alteragdo da Estrutura Curri-
cular do 1.° Ciclo de Estudos conducente ao grau de licenciado
em Ciéncias da Educagéo, pela Universidade do Porto, através da
Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educagéo, adequado em 25
de outubro de 2006.

A alteragéo da estrutura cutricular e plano de estudos que a seguir se
publicam foi comunicada 4 Direcdo-Geral do Ensino Superior em 16
de janeiro, de acordo com o estipulado no artigo 77.° do Decreto-Lei
n.° 107/2008 de 25 de junho.

1 — Estabelecimento de ensino:

Universidade do Porto

2 — Unidade orgénica (faculdade, escola, instituto, etc.):
Faculdade de Psicologia ¢ de Ciéncias da Educagdo

3 — Curso:

Ciéncias da Educagdo

4 — Grau ou diploma:

Licenciado (a)

5 — Area cientifica predominante do curso:

Ciéncias da Educagio

6 — Numero de créditos, segundo o sistema curopeu de transferéneia
de créditos, necessario & obtengdo do grau ou diploma:

180 —ECTS



