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Data: I
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Professor Catedratico da

Faculdade de Ciéncias Médicas

desta Universidade

Professor Catedratico da
Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia desta Universidade

Professora Catedratica do
Instituto de Tecnologia Quimica
e Biolégica desta Universidade

Professor Catedratico da
Faculdade de Ciéncias Sociais
e Humanas desta Universidade

Professor Associado da
Faculdade de Ciéncias Sociais
e Humanas desta Universidade

Professor Associado da
Faculdade de Ciéncias Médicas
desta Universidade

Professor Associado da
Faculdade de Economia desta
Universidade

Mantém os regimes de
cessacéo da relago juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessagéo da relago juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relagdo juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relago juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessagéo da relago juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecg&o social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relago juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
proéprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Situagdo actual
Situagéo de Escaldo indice Remuneracéo Adicionais/
Modalidade de Vinculagéo Cargol/Carreira Categoria Mobilidade Remuneratorio Remuneratorio Base Diferenciais
Nome @) @ ® @ ®) ) (U] ®
Ant6nio Manuel Bensabat Nomeac&o em Comisséo de |Reitor da Universidade 6.138,11
Rendas Servico
|Rui Manuel Baptista Ganho Nomeac&o em Comissdo de | Vice-Reitor 5.892,59
Servico
Maria Arménia Abreu Fonseca |Nomeag&o em Comissao de |Vice-Reitor 5.892,59
de Carvalho Teixeira Carrondo  [Servico
Adolfo Yanez Casal Nomeac&o em Comissdo de |Vice-Reitor 5.892,59
Servico
Luis Nuno Espinha da Silveira ~ [Nomeag&o em Comissao de |Pr6-Reitor 444,87
Servico
Jaime da Cunha Branco Nomeagao em Comissao de |Pr6-Reitor 444,87
Servico
Paulo José Jubilado Soares de  [Nomeag&o em Comissdo de |Pr6-Reitor 444,87
Pinho Servico
Fernanda Martinez Cabanelas ~ |Nomeagao em Comissao de |Administradora de Universidade 3.173,95|
Antéo Servico
Maria Isabel Rodrigues Louro Nomeagao em Comisséo de |Director de Servicos 900
Bicho Servico
Teresa Alves da Silva &0 em Comisséo de |Chefe de Divisao 2.677,58
Ribeiro Servico
Alexandrina Aparicio Guterres  [Nomeagéo Definitiva Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° |Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, 400
404-A/98, de 18.12) de 18.12)
Ana Alexandra Laranjo Ferreira |Contrato Individual Trabalho |Assessor (Categoria profissional do Mapa de pessoal |Assessor (Categoria profissional do Mapa de pessoal em regime 2.094,01
Ramos de Jesus Falc&o Martins |(Lei geral trabalho) lem regime de contrato individual de trabalho da Reitoria |de contrato individual de trabalho da Resitoria da Universidade
da Universidade Nova de Lishoa do Anexo IV|Nova de Lisboa constante do Anexo IV ao Despacho n°.
a0 Despacho n°. 13009/2007 publicado na 22 série do |13009/2007 publicado na 22 série do Diario da Republica n® 120,
Diario da Republica n® 120, de 25.06.2007 ) de 25.06.2007 )
Ana Rita Raposo Pereira Contrato Individual Trabalho | Técnico Superior (Categoria profissional do Mapa de [Técnico Superior (Categoria profissional do Mapa de pessoal em 1.579,09
Marante Rodrigues (Lei geral trabalho) pessoal em regime de contrato individual de trabalho da |regime de contrato individual de trabalho da Reitoria da
Reitoria da Universidade Nova de Lisboa constante do Universidade Nova de Lisboa constante do Anexo IV ao
Anexo IV ao Despacho n°. 13009/2007 publicado na 22|Despacho n°. 13009/2007 publicado na 22 série do Diario da
série do Diario da Repuiblica n® 120, de 25.06.2007 )  |Republica n° 120, de 25.06.2007 )
Antdnio Joaquim C: a0 Definitiva Consultor Juridico Assessor Juridico Principal 900
Urmal
Antonio Manuel Freire Nomeagcao Definitiva Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° |Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, 400
Fernandes 404-A/98, de 18.12) de 18.12)
Carla Cristina Barreira Viana Contrato Individual Trabalho | Técnico Superior (Categoria profissional do Mapa de |Técnico Superior (Categoria profissional do Mapa de pessoal em 1.373,12]
(Lei geral trabalho) pessoal em regime de contrato individual de trabalho da |regime de contrato individual de trabalho da Reitoria da
Reitoria da Universidade Nova de Lisboa constante do Universidade Nova de Lisboa constante do Anexo IV ao
Anexo IV ao Despacho n°. 13009/2007 publicado na 22|Despacho n°. 13009/2007 publicado na 22 série do Diario da
série do Diario da Repuiblica n® 120, de 25.06.2007 )  |Republica n° 120, de 25.06.2007 )
Carla Maria Farias Curado Nomeagcao Definitiva Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° |Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, 460
Matias 404-A/98, de 18.12) de 18.12)
Daniela Rodrigues da Costa Contrato Individual Trabalho | Técnico Superior (Categoria profissional do Mapa de [Técnico Superior (Categoria profissional do Mapa de pessoal em 1.373,12]
Ramos (Lei geral trabalho) pessoal em regime de contrato individual de trabalho da |regime de contrato individual de trabalho da Reitoria da
Reitoria da Universidade Nova de Lisboa constante do Universidade Nova de Lisboa constante do Anexo IV ao
Anexo IV ao Despacho n°. 13009/2007 publicado na 22|Despacho n°. 13009/2007 publicado na 22 série do Diario da
série do Diario da Repuiblica n® 120, de 25.06.2007 )  |Republica n° 120, de 25.06.2007 )
Dina Rute de Jesus Cruz Contrato a Termo Certo  Técnico Superior 1.373,12
|Eurico Anténio Bragada Siva |Contrato a Termo Certo  Técnico Superior 1.373,12]
Pratas
Fernanda Martinez Cabanelas ~ |Nomeagao Definitiva Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° |Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, 900
Antédo 404-A/98, de 18.12) de 18.12)
Gabriela Catarino Domingos de [Nomeag&o Definitiva I—Rel:|uisit;éo 400
Matos
Irene Maria dos Santos Pimentel |Nomeagao Definitiva Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° |Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, 400
Ferreira 404-A/98, de 18.12) de 18.12)
Joana Carapinha de Sousa Contrato Individual Trabalho | Técnico Superior (Categoria profissional do Mapa de [Técnico Superior (Categoria profissional do Mapa de pessoal em 1.373,12]
Téaboas (Lei geral trabalho) pessoal em regime de contrato individual de trabalho da|regime de contrato individual de trabalho da Reitoria da
Reitoria da Universidade Nova de Lisboa constante do Universidade Nova de Lisboa constante do Anexo IV ao
Anexo IV ao Despacho n°. 13009/2007 publicado na 22| Despacho n°. 13009/2007 publicado na 22 série do Diario da
série do Diario da Repuiblica n® 120, de 25.06.2007 )  |Republica n° 120, de 25.06.2007 )
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Mantém os regimes de
cessacéo da relago juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.
Licenca sem vencimento, ao
abrigo do artigo 76° do Dec.-Leil
n.°100/99, de 31/3

Mantém os regimes de
cessacéo da relagdo juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
proprios da A it
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relagdo juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relago juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relago juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relagdo juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relago juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relagdo juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessagéo da relagdo juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relagdo juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relago juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecg&o social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relagdo juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
proéprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

da Silva Guedes

Situagdo actual
Situagéo de Escaldo indice Remuneracéo Adicionais/
Modalidade de Vinculagao Cargo/Carreira Categoria Mobilidade Remuneratério | Remuneratério Base Diferenciais
Nome @) @ ® @ ®) ) (U] ®
[Joana Lopes Saraiva Contrato Individual Trabalho | Técnico Superior (Categoria profissional do Mapa de [Técnico Superior (Categoria profissional do Mapa de pessoal em 1.373,12]
(Lei geral trabalho) pessoal em regime de contrato individual de trabalho daregime de contrato individual de trabalho da Reitoria da
Reitoria da Universidade Nova de Lisboa constante do Universidade Nova de Lisboa constante do Anexo IV ao
Anexo IV ao Despacho n°. 13009/2007 publicado na 22|Despacho n°. 13009/2007 publicado na 22 série do Diario da
série do Diario da Repuiblica n® 120, de 25.06.2007 )  |Republica n° 120, de 25.06.2007 )
José Manuel Aimeida Alves da  |Contrato a Termo Certo  Técnico Superior 1.579,09|
Silva
José Miguel Lima Cambao Nomeacéo Definitiva Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° |Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, 400
404-A/98, de 18.12) de 18.12)
Manuela Mendia de Castro Nomeacéo Definitiva Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° |Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, 610
404-A/98, de 18.12) de 18.12)
Maria do Carmo Sampaio dos  |Nomeacao Definitiva Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° |Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, 510
Santos 404-A/98, de 18.12) de 18.12)
Maria do Rosario Pinheiro da Nomeagcao Definitiva Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° |Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, 460
Silva 404-A/98, de 18.12) de 18.12)
Maria Ema Meneses Vieirade |Nomeagao Definitiva Consultor Juridico Consultor Juridico 510
Sousa
Maria da Silva L a0 Definitiva Consultor Juridico Assessor Juridico Principal 900
Dias
Maria José de Almeida Pontes a0 Definitiva Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° |Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, 510
David Canelas 404-A/98, de 18.12) de 18.12)
Maria José Marques de Sousa |Nomeagao Definitiva Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° |Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, 560
Mendes 404-A/98, de 18.12) de 18.12)
Maria Virginia Eva Ferreirade  |Nomeagao Definitiva Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° |Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, 900
Sousa Guerreiro 404-A/98, de 18.12) de 18.12)
Patricia da Natavidade Antunes |Nomeacao Definitiva Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° |Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, 460
Paiva 404-A/98, de 18.12) de 18.12)
|Rita Borges Terenas Fael Nomeacé&o Definitiva Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° |Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, 400
404-A/98, de 18.12) de 18.12)
ﬁndrign Manuel das Neves Contrato Individual Trabalho | Técnico Superior (Categoria profissional do Mapa de [Técnico Superior (Categoria profissional do Mapa de pessoal em 1.579,09
Paulino (Lei geral trabalho) pessoal em regime de contrato individual de trabalho da |regime de contrato individual de trabalho da Reitoria da
Reitoria da Universidade Nova de Lisboa constante do Universidade Nova de Lisboa constante do Anexo IV ao
Anexo IV ao Despacho n°. 13009/2007 publicado na 22| Despacho n°. 13009/2007 publicado na 22 série do Diario da
série do Diario da Repiblica n® 120, de 25.06.2007 )  |Republica n° 120, de 25.06.2007 )
Teresa Gomes dos Santos Nomeagcao Definitiva Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° |Técnico Superior (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, 900
Carvalho 404-A/98, de 18.12) de 18.12)
Tiago Manuel Ramalho Maximo |Contrato a Termo Certo  Técnico Superior 1.373,12]
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Situagdo actual
Situagéo de Escaldo indice Remuneracéo Adicionais/
Modalidade de Vinculagao CargolCarreira Categoria Mobilidade Remuneratério | Remuneratério Base Diferenciais
Nome @) @ ® @ ®) ) (U] ®
Vanessa Raquel Ferreira de Nomeagcao Definitiva Consultor Juridico Consultor Juridico 460
Faria Cardoso Ferreira
Vera Lucia Ascensao Alves Contrato a Termo Certo  Técnico Superior 1.373,12|
Sousa
Ana Maria Alonso Martins Contrato Administrativo de Técnico (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, | Técnico (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18.12 305
Provimento de 18.12)

Jorge Manuel Anceriz Martins  [Nomeagéo Definitiva Técnico de informatica [ Técnico de informéatica 470
Anténio Carlos Silva Monteiro Nomeagcao Definitiva Chefe de Sec¢do (Categoria prevista no Decreto-Lei  [Chefe de Seccao (Categoria prevista no Decreto-Lei n.° 404- 337
Lopes Almeida n.° 404-A/98, de 18.12) A/98, de 18.12 )
Carla Maria Claro Gomes Nomeacé&o Definitiva Chefe de Seccdo (Categoria prevista no Decreto-Lei  |Chefe de Seccao (Categoria prevista no Decreto-Lei n.° 404- 337

n.°404-A/98, de 18.12 ) A/98, de 18.12 )
Maria Beatriz de Almeida Santos |Nomeacao Definitiva Chefe de Seccdo (Categoria prevista no Decreto-Lei  [Chefe de Seccao (Categoria prevista no Decreto-Lei n.° 404- 337

n.°404-A/98, de 18.12 ) A/98, de 18.12 )
Maria do Céu Lemos Alho Nomeacé&o Definitiva Chefe de Seccdo (Categoria prevista no Decreto-Lei  |Chefe de Seccao (Categoria prevista no Decreto-Lei n.° 404- 350

n.°404-A/98, de 18.12 ) A/98, de 18.12 )
Maria Luisa das de Sousa a0 Definitiva Chefe de Sec¢do (Categoria prevista no Decreto-Lei  |Chefe de Seccao (Categoria prevista no Decreto-Lei n.° 404- 350
Fonseca n.° 404-A/98, de 18.12) A/98, de 18.12 )
Anabela da Silva Dominguez Nomeacéo Definitiva Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto- | Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto-Lei n.© 269

Lein.° 404-A/98, de 18.12 ) 404-A/98, de 18.12 )
Anabela Santana Rodrigues Nomeacéo Definitiva Técnico Profissional (Carreira prevista no Decreto-Lei | Técnico Profissional (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404- 269]

n.° 404-A/98, de 18.12, com excepgao da categoria de [A/98, de 18.12, com da categoria de Ct )

Coordenador )
Arlete Castro e Meneses Contrato a Termo Certo Técnico Especializado 1.012,68]
Armanda Maria Dias de Sousa  [Nomeagéo Definitiva Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto- | Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto-Lei n.© 290

Lein.° 404-A/98, de 18.12 ) 404-A/98, de 18.12 )
Carlos Manuel da Cruz Cortez ~ [Nomeagéo Definitiva Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto- | Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto-Lei n.© 269

Lein.° 404-A/98, de 18.12) 404-A/98, de 18.12 )
Cristina Maria Cyrne Garrido do  Técnico Especializado (Categoria da Reitoria da Universidade  |Cedéncia 1.870,88
Amaral Nova de Lisboa prevista no anexo IV ao Despacho n.° 13 especial de

009/2007, de 9 de Maio publicado na 22 série do Diario da funcionarios e
Republica n® 120, de 25.06.2007 ) agentes
il Maria 40 Definitiva Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto- |Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 269

(Gongalves Esteves Lein.° 404-A/98, de 18.12 ) 404-A/98, de 18.12)

Data:
O Dirigente Méaximo

Aprovado

Observacdes
a7
Mantém os regimes de

cessacéo da relago juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relagdo juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relago juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
proprios da A it
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relagdo juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relago juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relago juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relagdo juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relago juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relagdo juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessacéo da relago juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessagéo da relago juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.

Mantém os regimes de
cessagéo da relagdo juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecg&o social.

Mantém os regimes de
cessagéo da relagdo juridica de
emprego plblico e de
reorganizagao de servicos e
colocagdo de pessoal em
situagdo de mobilidade especial
préprios da nomeac&o definitival
bem como de protecgéo social.
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ves

404-A/98, de 18.12)

de 18.12)

Situagdo actual
Situagéo de Escaldo indice Remuneracéo Adicionais/
Modalidade de Vinculagao Cargo/Carreira Categoria Mobilidade Remuneratério | Remuneratério Base Diferenciais
Nome @) @ ® @ ®) ) (U] ®
Isabel Maria Antunes Pereira Nomeagcao Definitiva Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto- |Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto-Lei n.© 269
Fernandes Lein.° 404-A/98, de 18.12) 404-A/98, de 18.12 )
Maria Albertina Pereira dos Nomeagcao Definitiva Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto- | Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto-Lei n.© 316
Santos Lein.° 404-A/98, de 18.12) 404-A/98, de 18.12 )
Maria Emilia Tovar de Lemos Nomeagcao Definitiva Técnico Profissional (Carreira prevista no Decreto-Lei | Técnico Profissional (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404- 326
Figueira Leite Pereira n.° 404-A/98, de 18.12, com excepgao da categoria de [A/98, de 18.12, com da categoria de Ct )
Coordenador )
Maria Filomena Moreira da Silva a0 Definitiva Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto- |Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 233
Gaspar Lein.° 404-A/98, de 18.12) 404-A/98, de 18.12 )
Maria Jodo Homem Monteiro de |Nomeagao Definitiva Técnico Profissional (Carreira prevista no Decreto-Lei | Técnico Profissional (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404- 360
Barros n.° 404-A/98, de 18.12, com excepgao da categoria de [A/98, de 18.12, com da categoria de Ct )
Coordenador )
Maria Madalena Antunes Tomas |Nomeagao Definitiva Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto- | Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto-Lei n.© 269
Dias Lein.° 404-A/98, de 18.12) 404-A/98, de 18.12 )
Otilia Inés Fernandes dos Santos|Nomeacéo Definitiva Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto- |Assistente Administrativo (Carreira prevista no Decreto-Lei n.© 280
Lein.° 404-A/98, de 18.12 ) 404-A/98, de 18.12 )
Vitoria Malheiros Monteiro Contrato Individual Trabalho | Técnico Especializado (Categoria da Reitoria da Técnico Especializado (Categoria da Reitoria da Universidade 748,35|
Ferreira (Lei geral trabalho) Universidade Nova de Lishoa prevista no anexo IV ao  |Nova de Lisboa prevista no anexo IV ao Despacho n.° 13
Despacho n.° 13 009/2007, de 9 de Maio publicado na |009/2007, de 9 de Maio publicado na 22 série do Diario da
22 série do Diério da Republica n® 120, de 25.06.2007 ) [Repdblica n° 120, de 25.06.2007 )
Anténio José Dias Casanova Contrato a Termo Certo Operério - Jardineiro 487,46
Ant6nio Marques Almeida Nomeacéo Definitiva Auxiliar Técnico (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° |Auxiliar Técnico (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, 199]
404-A/98, de 18.12) de 18.12)
Filipe Edgar de Jesus Figueiras |Contrato Individual Trabalho |Motorista (Categoria profissional do Mapa de pessoal [Motorista (Categoria profissional do Mapa de pessoal em regime 487,46
(Lei geral trabalho) lem regime de contrato individual de trabalho da Reitoria |de contrato individual de trabalho da Resitoria da Universidade
da Universidade Nova de Lishoa do Anexo IV|Nova de Lisboa constante do Anexo IV ao Despacho n°.
a0 Despacho n°. 13009/2007 publicado na 22 série do |13009/2007 publicado na 22 série do Diario da Republica n® 120,
Diario da Republica n® 120, de 25.06.2007 ) de 25.06.2007 )
| José Manuel da Silva Ferreira Nomeacéo Definitiva Auxiliar Técnico Principal Auxiliar Técnico Principal 228
Luis Manuel da Silva Contrato a Termo Certo Operério - Jardineiro 487,46
Maria de Fatima Dias Antunes  |Contrato a Termo Certo Operério - Jardineiro 487,46
Guerreiro
Maria Fernanda Neves Reis Contrato a Termo Certo Operério - Jardineiro 487,46
Fernandes
|Raul Anténio Salvado Moreira Nomeacé&o Definitiva Motorista de Transportes Colectivos (Carreira prevista |Motorista de Transportes Colectivos (Carreira prevista no 199
no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18.12 ) Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18.12)
|Ressurreicao de Matos Almeida |Nomeagao Definitiva Auxiliar Técnico (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° |Auxiliar Técnico (Carreira prevista no Decreto-Lei n.° 404-A/98, 218
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