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PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO COM VISTA A ADMISSAO DE
UM ESPECIALISTA DE INFORMATICA PARA A DIVISAO DE INFORMATICA DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA (Ref: CT-025/2018-DI)

PROPOSTA DE DECISAO

A Comisséo de Selegdo nomeada, por despacho reitoral de 28 de setembro de 2018, e
em cumprimento do n.° 1 do artigo 16.° do Regulamento relativo as carreiras, ao
recrutamento e aos contratos de trabalho de pessoal ndo docente e ndo investigador
em regime de contrato de trabalho da Universidade Nova de Lisboa (Regulamento n.°
577/2017, de 13 de outubro, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 210, de 31
de outubro), torna publico que, apés aplicagdo dos métodos de selegdo constantes da
Ata n.° 1, ficou classificado em 1.° lugar o candidato:

¢ Pedro Jorge Tavares Reis

Lisboa, 21 de novembro de 2018

O Presidente da Comisséo de Selegéo,

Os Vogais,
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