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Caracterizacao do ciclo de estudos.

A1. Instituicdo de ensino superior / Entidade instituidora:
Universidade Nova De Lisboa

A1.a. Outras Instituicées de ensino superior / Entidades instituidoras:
Universidade Do Porto

A2. Unidade(s) organica(s) (faculdade, escola, instituto, etc.):
Escola Nacional De Saude Publica
Faculdade De Medicina (UP)
Faculdade De Ciéncias Médicas (UNL)
Instituto De Higiene E Medicina Tropical

A3. Ciclo de estudos:
Saude Publica Global

A3. Study programme:
Global Public Health

Ad4. Grau:
Doutor

A5. Publicagdo do plano de estudos em Diario da Republica (n° e data):
Didrio da Republica, 2.7 série — N.° 194 — 8 de outubro de 2014

A6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:
Ciéncias da Vida e da Saude

A6. Main scientific area of the study programme:
Life and health sciences

A7.1. Classificagao da area principal do ciclo de estudos (3 digitos), de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de Mar¢o
(CNAEF):
729

A7.2. Classificagdo da area secundaria do ciclo de estudos (3 digitos), de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de Margo
(CNAEF), se aplicavel:
310

A7.3. Classificagao de outra area secundaria do ciclo de estudos (3 digitos), de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de
Marco (CNAEF), se aplicavel:
420

A8. Numero de créditos ECTS necessario a obtengéo do grau:
240

A9. Duragao do ciclo de estudos (art.° 3 DL-74/2006, de 26 de Mar¢o):
48 meses - 4 anos

A9. Duration of the study programme (art.° 3 DL-74/2006, March 26th):
48 months - 4 years
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A10. Namero de vagas proposto:
12

A11. Condigoes especificas de ingresso:
O processo de selecdo é aberto, competitivo e transparente. O juri de sele¢ao inclui professores e investigadores das
instituicées participantes e é presidido pelo coordenador do programa.

Os candidatos sdo avaliados de acordo com os seguintes critérios: a) Tese de mestrado (10%); b) Curriculum vitae (10%);

c) Proposta para projeto de pesquisa (ndo necessariamente o tema da tese definida apds a aprovagao), mas com
relevancia para as atividades de investigacdo em curso nas instituicées parceiras. As propostas no campo da saude
publica serdo consideradas relevante, bem como a indicagcao das contribuicées esperadas em termos de impacto no
terreno, com base numa perspetiva real do mundo (40%); e d) Entrevista (40%).

O juri seleciona os 12 melhores candidatos e uma lista dos 5 melhores candidatos seguintes, para suprir desisténcias.

A11. Specific entry requirements:

The selection process is open, competitive and transparent. The jury includes faculty and researchers and is presided by

the program Director.

The evaluation of candidates to the is done according to the following criteria and credit points: a) Master thesis (10%); b)

Curriculum vitae (10%); c¢) Research project proposal (40%); and d) An interview (40%).
The jury selects the 12 best candidates to join the GPH Doctoral Program. It also chooses a list of the 5 next best
candidates to cover for dropouts

A12. Ramos, opgdes, perfis...

Pergunta A12

A12. Percursos alternativos como ramos, op¢des, perfis, maior/menor, ou outras formas de organizagao de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura (se aplicavel):
Néo

A12.1. Ramos, variantes, areas de especializagdo do mestrado ou especialidades do doutoramento (se
aplicavel)

A12.1. Ramos, opgoes, perfis, maior/menor, ou outras formas de organizagao de percursos alternativos em que o ciclo de
estudos se estrutura (se aplicavel) / Branches, options, profiles, major/minor, or other forms of organisation of alternative
paths compatible with the structure of the study programme (if applicable)

Opcoes/Ramos/... (se aplicavel): Options/Branches/... (if applicable):

<sem resposta>

A13. Estrutura curricular

Mapall -

A13.1. Ciclo de Estudos:
Saude Publica Global

A13.1. Study programme:
Global Public Health

A13.2. Grau:
Doutor
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A13.3. Ramo, variante, area de especializagao do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicavel):
<sem resposta>

A13.3. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):
<no answer>

A13.4. Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtengao do grau / Scientific areas and credits that must
be obtained before a degree is awarded

A - L Sigla / ECTS Obrigatérios ECTS Minimos Optativos /
Area Cientifica / Scientific Area Acronym / Mandatory ECTS Minimum Optional ECTS*
Métodos de Investigagao / Research Methods RM 15

Promogédo da Saude e Saude Global / Health Promotion and Global Health HPGH 8

Saude Ocupacional e Ambiental / Occupational and environmental health OEH 4

Health Policy, Economics and Management / Politica, Economia e HPEM 6

Administragcao na Saude

Saude Publica / Public Health PH 180

Research Methods/ Health Promotion and Global Health/ Occupational and RM/ HPGH/

Environmental Health/ Health Policy, Economics and Management/ Public OEH/ HPEM/ 27

Health PH

(6 Items) 213 27

A14. Plano de estudos

Mapa Il - Nao aplicavel - 1° Ano

A14.1. Ciclo de Estudos:
Saude Publica Global

A14.1. Study programme:
Global Public Health

A14.2. Grau:
Doutor

A14.3. Ramo, variante, area de especializagao do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicavel):
Nao aplicavel

A14.3. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):
Not applicable

A14.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
1° Ano

A14.4. Curricular year/semester/trimester:
1st year

A14.5. Plano de estudos / Study plan

poservagoes
Unidades Curriculares / Curricular Units A?:;e(qt)ific Duration Working Hours Contact Hours ECTS Observations
(2) (3) (4) (5)
Epidemiologia / Epidemiology RM Semestral 81 T-9 ;TP-4 3 Obrigatéria
Estatistica /Statistics RM Semestral 84 TP-24;0T-2 3 Obrigatéria
Meta-Analise e revisdes sistematicas / Meta-analysis and RM Semestral 81 5-T;25-TP; 3 Obrigatéria
systematic reviews 25-PL;3,5-
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Metodos de investigagédo qualitativa / Qualitative
methodologies

Saude Global, saude das populagdes e determinantes sociais

/Global health, population health and social determinants

Politicas de saude, economia, teoria organizacional e
gestao/Health policy, economics, organizational theory and
management

Saude Ambiental e Ocupacional e as condigbes ambientais
/Environmental and occupational health and physical
determinants

Promogao, educacgao, protecdo na saude e prevengéo de
doengas / Health promotion health education and health
protection and disease prevention

Etica da Investigacdo em Salde Publica / Research Ethics in
Public Health

Bioinformatica/Bioinformatic
Avaliagdo em Saude / Health Monitoring

Politicas de recursos humanos / human resources for health
policies

Econometria para Saude Publica / econometrics for public
health

Poder local e Promogao da Saude / Local power and health
promotion

Economia aplicada na saude / Applied Health economics

Saude e Seguranga do Trabalho em Unidades de
Saude/Occupational Health and Safety in Healthcare

Métodos estatisticos em epidemiologia clinica / Statistic
methods in clinical epidemiology

Epidemiologia clinica / Clincal epidemiology

Projecto de tese / Thesis project

Métodos Avangados em Epidemiologia/Advanced
Epidemiologic Methods

Nutricdo e saude / Nutrition and health
Politicas de saude mental / Mental health policies

Saude mental das populagdes / Mental health of the
populations

Investigagdo em Servicos de Saude Mental / Mental health
services research

Genética e saude publica / Genetics and public health

Diabetes e Saude Publica — o paradigma das doengas
cronicas /Diabetes and public health

opcional livre 2 / Elective 2
opcional livre 1 / Elective 1
Epidemiologia Perinatal/ Perinatal Epidemiology

Métodos Avangados de Sistemas de Informagéo
Geografica/Advanced Methods of Geographical Information
Systems

Avaliagcdo Econdémica em Saude / Economic Evaluation in
Health

(31 Items)

Mapa Il - N.a. - 2°, 3° e 4° anos
A14.1. Ciclo de Estudos:
Saude Publica Global

A14.1. Study programme:
Global Public Health

A14.2. Grau:
Doutor
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A14.3. Ramo, variante, area de especializagao do mestrado ou especialidade do doutoramento (se aplicavel):

N.a.

ACEF/1617/1201761 — Guiao para a auto-avaliagdo

A14.3. Branch, option, specialization area of the master or speciality of the PhD (if applicable):

N.a.

A14.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
2° 3°e 4° anos

A14.4. Curricular year/semester/trimester:
2nd, 3rd, 4th years

A14.5. Plano de estudos / Study plan

Unidades Curriculares /|  Area Cientifica / Duragéo /
Curricular Units Scientific Area (1) Duration (2)
Tese/Thesis PH anual
(1 ltem)
Perguntas A15 a A16
A15. Regime de funcionamento:

Diurno

A15.1. Se outro, especifique:
n.a.

A15.1. If other, specify:
n.a.

Horas Trabalho /
Working Hours (3)

5040

Horas Contacto /
Contact Hours (4)

OT-300

ECTS Observacoes /

180

Observations (5)
obrigatoria

A16. Docente(s) responsavel(eis) pela coordenagao do ciclo de estudos (a(s) respetiva(s) Ficha(s) Curricular(es) deve(m) ser

apresentada(s) no Mapa ViIil)

Prof. Henrique de Barros - Diretor; Prof. Alexandre Abrantes - Diretor adjunto

A17. Estagios e Periodos de Formagao em Servigo

A17.1. Indicagao dos locais de estagio e/ou formag¢ao em servigco

Mapa lll - Protocolos de Cooperagao

Mapa lll

A17.1.1. Entidade onde os estudantes completam a sua formagao:

<sem resposta>

A17.1.2. Protocolo (PDF, max. 150kB):
<sem resposta>

Mapa IV. Mapas de distribuicdao de estudantes

A17.2. Mapa IV. Plano de distribuicdo dos estudantes pelos locais de estagio.(PDF, max. 100kB)
Documento com o planeamento da distribuigao dos estudantes pelos locais de formagao em servico demonstrando a
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adequacao dos recursos disponiveis.
<sem resposta>

A17.3. Recursos proprios da Instituicdo para acompanhamento efetivo dos seus estudantes no periodo de
estagio e/ou formagao em servigo.

A17.3. Indicacdo dos recursos proprios da Instituicdo para o acompanhamento efetivo dos seus estudantes nos estagios e
periodos de formagao em servigo.
<sem resposta>

A17.3. Indication of the institution's own resources to effectively follow its students during the in-service training periods.
<no answer>

A17.4. Orientadores cooperantes

A17.4.1. Normas para a avaliagao e selegdo dos elementos das Instituicées de estagio responsaveis por acompanhar os
estudantes (PDF, max. 100kB).

A17.4.1. Normas para a avaliagao e selegdo dos elementos das Instituicées de estagio responsaveis por acompanhar os
estudantes (PDF, max. 100kB)
Documento com os mecanismos de avaliagido e selecdo dos monitores de estagio e formagao em servigo, negociados entre a
Instituicdo de ensino e as Instituicoes de formagao em servigo.

<sem resposta>

Mapa V. Orientadores cooperantes de estagio e/ou formagao em servico (para ciclos de estudos de formagao de professores).

Mapa V. Orientadores cooperantes de estagio e/ou formagao em servigo (para ciclo de estudos de formagao de professores)
I Map V. External supervisors responsible for following the students’ activities (only for teacher training study programmes)

Nome / Instituicdo ou estabelecimento a Categoria Profissional /  Habilitagao Profissional (1)/ N° de anos de servigo / No
Name que pertence / Institution Professional Title Professional Qualifications (1) of working years

<sem resposta>

Pergunta A18 e A20

A18. Local onde o ciclo de estudos sera ministrado:
ENSP, ISPUP, FMUP, NMS|FCM e IHMT

A19. Regulamento de creditagdo de formagao e experiéncia profissional (PDF, max. 500kB):
A19._Regulamento Creditacoes ENSP e UPorto.pdf
A20. Observagoes:

Importa referir que este é um Programa de Doutoramento (PD) com edigao bianual, sendo que a primeira edi¢gao abriu no
ano letivo 2014/2015 e a segunda no ano letivo 2016/2017. Por haver uma prorrogacdo do Contrato-Programa celebrado
para financiamento do PD, e por condicées impostas pela FCT, uma terceira edicdo abrira ainda no ano letivo corrente de
2017/2018.

Tendo em conta esta natureza bianual, ndo nos foi possivel preencher a informagao da coluna “ultimo ano” na tabela 5.1.3,
por nés interpretada como ano letivo 2015/2016.

Uma vez que ainda ndo temos alunos diplomados, também nao nos é possivel preencher as tabelas 7.1.1. e 7.1.4.

No que se refere ao regulamento de creditacdo de formagao e experiéncia profissional, o PD rege-se pelo regulamento em
vigor na ENSP, uma vez que é a unidade organica que tem a responsabilidade da gestao académica do PD neste primeiro
quadriénio do seu funcionamento. No entanto, incluimos também o Regulamento de Creditacdo de Formacao Anterior e de
Experiéncia Profissional da Universidade do Porto, uma vez que no quadriénio seguinte tera a responsabilidade da gestao
académica do Ciclo de Estudos.
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A20. Observations:

It is important to note that this is a PhD Program with a biannual edition, with the first edition opened in the 2014/2015
school year and the second in the 2016/2017 school year. Due to the extension of the Program Contract signed for the PhD
financing, and by conditions imposed by FCT, a third edition will open in the current academic year 2017/2018.

Given this biannual nature, we were unable to fill in the information in the "last year" column in table 5.1.3, which we
interpreted as the 2015/2016 school year.

Since we do not have graduates yet, we cannot fill in the tables 7.1.1. and 7.1.4.

Regarding the regulation to credit training and professional experience, the PhD is ruled by the regulation in force in ENSP,
since it is the institution that is responsible for the academic management of the PhD in the first four years of its operation.
However, we also include the regulation to credit training and professional experience of the University of Porto, which will
have the responsibility for the academic management of the Cycle of Studies in the next four years.

-_—

Objetivos gerais do ciclo de estudos

1.

-—

. Objetivos gerais definidos para o ciclo de estudos.

O Ciclo de Estudos tem por objetivo a realizagao de uma contribuigao cientifica original e inovadora para a drea das
Ciéncias da Vida e da Saude.

O doutoramento sera conduzido de forma a que o doutorando adquira:

a) Formacgao na concepcgéao, planeamento e execuc¢do de investigagao cientifica qualificada e independente, em saude
publica global;

b) Pratica na interpretagao, discussao e comunicacao de resultados;

c) Aprofundamento de conhecimentos gerais de saude publica, para além dos conhecimentos avangados na drea da saude
publica global;

d) Competéncias e instrumentos para aprendizagem futura continuada;

e) Capacidade de formagédo de novos investigadores e de gestao de programas na drea das Ciéncias da Vida e da Saude;
f)Competéncia para a preparacéo e publicagao de artigos, baseados na investigacdo, em revistas com arbitragem
cientifica.

1.1. Study programme'’s generic objectives.
The objective of the Global Public Health doctoral program is the development of an original and innovative scientific
contribution in the area of Life and Health Sciences.
The doctoral program is organized for the doctoral student to acquire the following knowledge and skKills:
a) Training for the conception, planning and execution of an independent research project, of adequate quality, in global
public health;
b) Practice in the interpretation, discussion and communication of research results
C) Deepening of public health knowledge, beyond those of the global public health field;
d) Competencies and instruments for life long continued learning;
e)Capacity to train new researchers and to manage programs in the area of Life and Health Sciences.
f) Competence to prepare and publish articles, based on research, in scientific refereed journals.

1.2. Insergéo do ciclo de estudos na estratégia institucional de oferta formativa face a missao da Instituigao.
As 4 escolas que compbem o Consoércio possuem uma longa experiéncia na formagao de profissionais de satde publica,
em Portugal e internacionalmente, proporcionam e oferecem todas as condigées cientificas e estruturais necessdrias a
essa formagdo. Essas oportunidades ja fazem parte do trabalho diario das instituic6es que promovem este programa
avangado em saude publica.

A Escola Nacional de Saude Publica — ENSP conta com 37 professores e investigadores que apoiam cerca de 110
doutorandos distribuidos por 3 programas de doutoramento:

a) Programa de Doutoramento de Saude Publica, com cerca de 90 doutorandos em diferentes fases, dos quais 25%
deverao terminara as suas teses durante o préximo ano,

b) o Programa de Doutoramento em Dindmicas da Saude, financiado através do programa, ERASMUS Mundus da Uniao
Europeia, com 10 doutorandos, e o

c) Ciclo de Estudos em Global Health, com 10 doutorandos, financiado por uma bolsa da FCT.

Os docentes e investigadores que apoiam o CEE tém uma vasta experiéncia em atividades investigagao e supervisao, que
pode ser avaliada através do elevado numero de publicacées, 172 artigos Publicados em revistas internacionais peer-
reviewed, durante os ultimos cinco anos), e orientacdo de 142 teses de mestrado e 20 teses de doutoramento..

A Faculdade de Medicina da Universidade do Porto (FMUP), e a Unidade de 1&D em Epidemiologia (UID/DTP/04750/2013) do
Instituto de Saude Publica da Universidade do Porto (ISPUP) disp6em de uma equipa multidisciplinar, com larga
experiencia em projetos nacionais e internacionais na drea da saude publica e epidemiologia, que integra 48
investigadores sénior e 21 jovens investigadores, 149 bolseiros e estudantes de mestrado e 59 estudantes de
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doutoramento,. Nos ultimos 3 anos o grupo de investigagao foi responsavel por 25 projetos de investigacao (7
internacionais e 18 nacionais) e publicou 196 artigos em revistas internacionais com revisdo por pares).

A equipa do Instituto de Higiene e Medicina Tropical tem 4 investigadores seniores, 2 investigadores juniores e 1
investigador. A equipa sénior tem uma enorme experiéncia em treinamento avancado (ensino e supervisao), com um
numero total de 16 teses de doutoramento concluido nos ultimos 5 anos. Como um todo, e no mesmo periodo, a equipe
publicou mais de 125 artigos indexados na Web of Science.

A Faculdade de Ciéncias Médicas tem atualmente 2 programas de doutoramento: a) Medicina e Ciéncias da Vida e
participa do b) Curso de Doutoramento em Envelhecimento e Degeneragdo de Sistemas Biolégicos Complexos do Centro
de Pesquisa para o Estudo das Doencgas Crénicas- CEDOC. integra varios niveis de abordagem da saude publica, e este é
o objetivo principal da pesquisa estratégica da FCM. Desde 2007, a FCM formou 49 doutorandos. O Departamento de
Saude Publica (PHD) da FCM, com 8 Professores Doutorados, possui um conhecimento consolidado na formacao e
investigacdo, nas dreas centrais de saude publica, bem como em dreas especificas.

1.2. Inclusion of the study programme in the institutional training offer strategy, considering the institution's mission.
The 4 Schools in the consortium have built a long and strong experience in training public health professionals, in
Portugal and internationally, and provide all the scientific and structural conditions needed for such training. These
opportunities are already part of the daily work of these institutions that promote this advanced program in public health.

The National School of Public Health — NSPH has presently 37 full time faculty and researchers who support about 125
doctoral students in three doctoral programs:

a) The Public Health doctoral Program — PHDP, that has currently about 100 PhD students, in different stages of their
research, of which around 25% of these expected to finish their thesis within the next 12 months.;

b) The Dynamics of Health and Welfare -- DHW Doctoral Program, with 8 doctoral students, financed by the European
Union Erasmus Mundus Program, and

c) . Global Public Health Doctoral program with 18 students, in two cohorts.

Faculty and researchers of the NSPH have a large experience in research and advisory services, as can judged by the large
number of publications (172 papers) in peer-reviewed international journals, advisory services to over 100 master’s thesis
and 17 PhD dissertations.

The University of Porto Medical School — FMUP, through the Epidemiology R&D Unit (UID/DTP/04750/2013) of the Institute
of Public Health — ISPUP, have a multidisciplinary team, with large experience in national and international research
projects in the field of public health and epidemiology, which combines 48 senior researchers and 21 young researchers,
149 fellows and Master’s students and 59 PhD students. In the last 3 years the research group was responsible for 25
projects (7 international and 18 national) and published 196 papers in peer reviewed international papers).

The Institute of Hygiene and Tropical Medicine — IHMT, team has 4 senior researchers, 2 junior researchers and 1 young
scientist. The senior team has a large experience in advanced training (both teaching and supervising), with a total number
of 16 PhD theses completed in the last five years. As a whole, in the same period, the team published more than 125 papers
indexed in the web of science.

The NOVA Medical School, aka Faculty of Medical Sciences — The Public Health Department (PHD) of FCM, with 8 PhD
Professors, has a consolidate capacity for training and research, in the core and specialized areas of Public.

FCM has currently two doctoral programs:

a) Medicine and Life Sciences and participates in the

b) Doctoral Program on Aging and Degeneration of Complex Biological Systems; The research Center for the Study of
Chronic Diseases, CEDOC, integrates several levels of approach to the subject, the main research strategic goal of FCM.
Since 2007, NOVA MS graduated 49 Doctors in Public Health.

1.3. Meios de divulgagao dos objetivos aos docentes e aos estudantes envolvidos no ciclo de estudos.
Os objetivos do Ciclo de Estudos sao divulgados entre docentes e estudantes, e na sociedade em geral, através das
pagina Web das 2 Universidades e das 4 unidades orgénicas do consorcio que realiza o Ciclo de Estudos.

1.3. Means by which the students and teachers involved in the study programme are informed of its objectives.
The objectives of the Global Public Health Doctoral Health Doctoral Program are communicated to students, faculty and to
society in general, through the webpage of the 2 Universities and those of the 4 schools that deliver the program.

2. Organizagao Interna e Mecanismos de Garantia da Qualidade

2.1 Organizagéao Interna
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2.1.1. Descricao da estrutura organizacional responsavel pelo ciclo de estudos, incluindo a sua aprovacgéo, a revisido e
atualizagdo dos conteudos programaticos e a distribuigcdo do servigo docente.
1. A gestédo do Ciclo de Estudos é assegurada por uma Comissao Cientifica, por um Diretor, por um Diretor Adjunto, por
uma Comissdo de Acompanhamento e uma Comissdo Externa de Acompanhamento.
2. A Comissao Cientifica é composta por 5 membros, professores e/ou investigadores doutorados das unidades orgénicas
(UOs) participantes, incluindo o Diretor e o Diretor Adjunto.
5. A Comissao de Acompanhamento é constituida pelo Diretor do Ciclo de Estudos, que preside, e por outros trés
membros, um docente e dois estudantes (eleitos entre os pares).
6. A Comissado Externa de Acompanhamento é constituida por trés membros externos as Universidades.
7. Compete a Comissdao Cientifica aprovar o plano de estudos, as suas revisées e atualizagées. Cabe ao Conselho
Cientifico de cada escola do Consércio aprovar as unidades curriculares lecionadas na respetiva escola, bem como a sua
revisdo ou atualizagao

2.1.1. Description of the organisational structure responsible for the study programme, including its approval, the syllabus
revision and updating, and the allocation of academic service.
The management structure of the Global Public Health Doctoral Program is composed of a Scientific Committee, a Director,
a Deputy Director, an Advisory Board and an External Advisory Board.
The Scientific Committee includes 5 faculty or researchers from the 4 schools in the Consortium and includes the Director
and Deputy Director.
The Advisory Commiittee is presided by the Director and includes three other members, two of which are students. Its
functions are, inter alia:
The External Advisory Board includes three faculty or researchers, external in relation to the two Universities in the
Consortium.
The study program, including its revisions and updating are approved by the Scientific Committee. The Scientific
Committee of each school in the consortium also must vet the creation, revisions and updating of each individual course
taught at that school.

2.1.2. Forma de assegurar a participacao ativa de docentes e estudantes nos processos de tomada de decisdao que afetam o
processo de ensino/aprendizagem e a sua qualidade.
Os docentes participam diretamente nas decisées sobre o processo de ensino e aprendizagem através da proposta de
unidades curriculares, participando nos Conselho Cientifico e Comissdao de Acompanhamento.

Os estudantes contribuem para o processo de decisao do ensino / aprendizagem e da sua avaliagdo participando através
dos seus representantes na Comissao de Acompanhamento e através de avaliagbes anénimas sobre a qualidade do
ensino de cada unidade curricular e dos respetivos docentes.

2.1.2. Means to ensure the active participation of teaching staff and students in decision-making processes that have an
influence on the teaching/learning process, including its quality.
Faculty participate in decision processes related to learning and teaching by proposing curricular units, aka individual
courses, and through their representatives in the Scientific Council and Advisory Committee.

Students contribute to the decision processes related to learning and teaching through their representatives in the
Advisory Committee and confidential evaluations on the quality of each course and the respective faculty.

2.2. Garantia da Qualidade

2.2.1. Estruturas e mecanismos de garantia da qualidade para o ciclo de estudos.
A qualidade do Ciclo de Estudos é assegurado através da supervisdo continua dos Diretor e Diretor Adjunto, da Comissao
Cientifica e da Comissdo de Acompanhamento, que tem entre as suas funcées promover a realizagdo da avaliagao do
desempenho pedagdgico dos docentes do curso, por estes e pelos estudantes, bem como a sua analise e divulgacdo”.

2.2.1. Quality assurance structures and mechanisms for the study programme.
The quality of the Global Health Doctoral Program is assured by the ongoing supervision of the Director, Deputy Director,
of the Scientific Council, and of the Advisory Committee which has the responsibility, inter alia, for promoting analyzing
and communicating the evaluation of courses and the respective faculty,

2.2.2. Indicagao do responsavel pela implementagdo dos mecanismos de garantia da qualidade e sua fungao na Instituigao.
O Diretor do CE, Henrique Barros, é o principal responsavel pela implementagao dos mecanismos de garantia de
qualidade, com o apoio dos Diretores das escolas envolvidas (FMUP, ENSP, IHMT, FCM), dos/as Presidentes dos
Conselhos Cientificos e dos Conselhos Pedagdégicos (FMUP, ENSP, IHMT, FCM) e dos/as Diretores/as dos Departamentos,
assim como do Diretor Adjunto do Programa e da Comissao de Acompanhamento.

2.2.2. Responsible person for the quality assurance mechanisms and position in the institution.
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The Director of the Program, Henrique Barros, is the main responsible for the quality assurance mechanisms, assisted by
the Directors’ of schools involved (FMUP, ENSP, IHMT, FCM), the Presidents of the Scientific Councils, the Presidents of the
Pedagogic Councils, and the Directors of the Departments, as well as the Vice-Director of the Program and the Monitoring
Commission.

2.2.3. Procedimentos para a recolha de informagdo, acompanhamento e avaliagado periédica do ciclo de estudos.

No fim de cada Unidade Curricular, os estudantes avaliam de forma anénima varias dimensées da qualidade da unidade
curricular e do respetivo docente. Essa avaliagao é publica no site da Escola Nacional de Saude Publica.

A avaliagao de desempenho dos docentes feitas pelos estudantes é critério nos concursos de desenvolvimento
profissional dos docentes.

A Comissao de Acompanhamento promove a realizacdo da avaliacdao do desempenho pedagégico dos docentes do curso,
por estes e pelos estudantes, bem como a sua analise e divulgagao.

2.2.3. Procedures for the collection of information, monitoring and periodic assessment of the study programme.

At the end of each course, students anonymously evaluate the quality of the course and its faculty. The results of this
evaluation is published in the website of the National School of Public Health.

This student evaluation is important in the career development of faculty.

The Advisory Committee promotes, analyses and communicates the evaluation of faculty.

2.2.4. Link facultativo para o Manual da Qualidade

<sem resposta>

2.2.5. Discussao e utilizagao dos resultados das avaliag6es do ciclo de estudos na definigdo de agdes de melhoria.

Nas UC em que sejam identificados problemas,seus responsaveis sao alertados.Os instrumentos p/a identificar e
incentivar melhorias baseiam-s em mecanismos de alerta(analise dos questiondrios respondidos p/os alunos);andlise
continua das taxas de sucesso;reunioées regulares c/ docentes e alunos,procedendo-se a reajustes sempre que se
justifica.Os resultados das avaliagées das UC e do ciclo de estudos em geral sdo tratados de forma transparente e
envolvendo os atores implicados no processo ensino-aprendizagem.O resultado das avaliagées p/os alunos de 12UC
corresponde a uma nota média de 92%,sendo que 1unica UC teve nota inferior a 50%.0s alunos apresentaram varias
sugestoes p/a melhorar as UC:aumento do n° de horas em algumas UC,sequéncia entre matérias,melhor coordenacdo
entre docentes na mesma UC,mudancgas nos métodos de avaliagdo de algumas matérias,etc.Estas sugestoes serdo
incorporadas no 3 CE e as modificagées serdao submetidas a consideragao do CC do CE e aos CC e CP da UO relevante

2.2.5. Discussion and use of study programme’s evaluation results to define improvement actions.

When problems are identified in relation to an CU, those responsible for them are alerted.Success rates are analyzed on a
continuous basis and meetings are held with teachers and students.Adjustments are made,when justified.The evaluation
of each CU and of overall program are handled in a transparent manner involving the actors implicated in the teaching-
learning process.If changes are warranted,such changes are proposed to the SC and to the SC of each the 4 members of
the Consortium.GPH students rated the 12courses with an average grade of 92%.0nly 1course was rated below
50%.Students made specific suggestions to improve the quality of each CU, including, more time for some CU,different
sequence between courses,better coordination between different faculty who teach in the same CU,alternative evaluation
methods for some courses,etc.These suggestions will be incorporated in the Program 3rd season and changes will be
submitted to the GPH SC and to the SC and PC of the relevant School

2.2.6. Outras vias de avaliagao/acreditagdo nos ultimos 5 anos.

No ambito da sua candidatura ao Concurso Nacional para Financiamento Competitivo de Programas de Doutoramento
FCT, este PD passou por um processo rigoroso de avaliacdo. Este processo consistiu na avaliagao da capacidade do PD
em garantir as melhores condicées aos estudantes de doutoramento, segundo as boas praticas internacionais. Esta
avaliagao foi realizada por um Painel de Avaliagao composto por peritos de mérito internacional com experiéncia e
dedicagao reconhecidas em formagao pés-graduada. Nos concursos de 2012 e 2013, foram submetidas 450 candidaturas,
sendo este PD uma das 96 propostas recomendadas para financiamento, resultando no financiamento de 20 bolsas de
doutoramento.A FCT decidiu propor a prorrogacao, por uma edi¢cdo, dos Programas de Doutoramento FCT, e ap6s parecer
favordvel da avaliagao realizada pela Comissao de Avaliagcdo dos Programas de Doutoramento nomeada pela FCT este PD
obteve o financiamento de mais 10 bolsas de doutoramento para uma edigdo a abrir em 2017/18.

2.2.6. Other forms of assessment/accreditation in the last 5 years.
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In the scope of its application to the National Call for Competitive Financing of FCT PhD Programmes, this PhD has
undergone a rigorous evaluation process. This process consisted in evaluating the PhD's ability to guarantee the best
conditions for PhD students, according to best international practices. An Evaluation Panel composed by experts with
international merit and recognized experience and dedication in postgraduate training carried out this evaluation. In the
2012 and 2013 calls, 450 applications were submitted, being this PhD one of the 96 proposals recommended for funding,
resulting in the funding of 20 PhD scholarships.

The FCT decided to propose an extension of the FCT PhD Programmes for an edition, and after receiving a favourable
opinion of the evaluation carried out by the PhD Program Evaluation Commission appointed by FCT, this PhD obtained the
funding of another 10 PhD scholarships for an edition to be open in 2017/18.
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3. Recursos Materiais e Parcerias
3.1 Recursos materiais

3.1.1 Instalagées fisicas afetas e/ou utilizadas pelo ciclo de estudos (espacgos letivos, bibliotecas, laboratérios, salas de
computadores, etc.).

Mapa VI. Instalagoes fisicas / Mapa VI. Facilities

Tipo de Espaco / Type of space ﬁ:g: émZ)
ISPUP — sala de computadores / sala de aula 311 39
ISPUP — Biblioteca / sala de aula 302 17
ISPUP - Auditério 53
ISPUP - Copa 26
FMUP — Auditério (CIM) 339
FMUP — 4 salas de aula 135
FMUP - 5 salas de informatica 221
Biblioteca (CIM) 1060
FMUP - Reprografia 70
FMUP — 1 sala de estudo 47
FMUP — 1 sala de convivio 121
FMUP — 1 bar 36
ENSP - Salas de estudo/trabalho alunos — piso2(1 sala de doutorandos) — Piso 1(nucleo informatica)+(sala de alunos) 149.4
ENSP - Laboratérios ( Lab-tec Lab. Med.Trabalho) (2 salas) 58.7
ENSP - Salas de Aula (7 salas) e Anfiteatros (2 salas) 503.3
ENSP -Biblioteca e Gabinetes Relacionados ( 2 salas+ 1 espaco de bibloteca) 131.9
ENSP - Reprografia (1 sala) 17.7
ENSP - Bar + Esplanada ( 1 sala e esplanada) 90.2
NOVA MEDICAL SCHOOL | FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS (EDIFICIO SEDE) 26318.6
EDIFICIO ESCOLAR (HOSPITAL SAO FRANCISCO XAVIER) 2115
NMS Salas de Aula - Edificio Sede 914
NMS 3 Auditérios - Edificio Sede 409.1
NMS Salas de Informatica - Edificio Sede 120
NMS Auditério - Edificio Escolar HSFX 105.8
NMS Sala de Informatica - Edificio Escolar HSFX 38.9
NMS Salas de Aula - Edificio Escolar HSFX 5294
NMS Auditério - Edificio da Biblioteca 242
IHM'_I' Centro de Dot_:umenta_g;éo da UEI de Saude Publica Internacional e Bioestatistica / UEI’'s Documentation Centre of International 225
Public Health and Biostatistics

IHMT Servigos de Documentagao e Informagéo Cientifica do IHMT / IHMT’s Documentation and Science Information Services 28
IHMT Anfiteatro (Fraga de Azevedo) / Auditorium (Fraga de Azevedo) 104.5
IHMT Refeitério / Canteen 280
IHMT Sala com computadores com ligagao Internet, dispondo de varios programas Microsoft Office e o programa estatistico SPSS / 15.8

Computer room with Internet access, featuring various Microsoft Office programs and SPSS

IHMT Sala de aula com capacidade para acolher até 20 alunos com equipamento audiovisual (Saude Internacional) / Classroom with a 413
capacity up to 20 students with audiovisual equipment (International Health) ’

IHMT Sala de videoconferéncia / Video conference room 22.5

3.1.2 Principais equipamentos e materiais afetos e/ou utilizados pelo ciclo de estudos (equipamentos didaticos e cientificos,
materiais e TICs).

Mapa VII. Equipamentos e materiais / Map VII. Equipments and materials

Equipamentos e materiais / Equipment and materials u:mg‘:l
ISPUP — Computadores portateis de apoio a aula (311, 302 e auditério) 3
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ISPUP — Projetores de video de apoio a aula (311, 302 e auditério) 3
ISPUP — Quadro de apoio a aula (311 e 302) 2
ISPUP - Flipchart portatil de apoio a aula (Auditério) 1
ISPUP — Computadores para uso dos/as estudantes em contexto de aula e de trabalho auténomo 12
ISPUP — apontadores laser

Todas instituigdes Plataforma moodle , disponibilizada pela Reitoria 2

Todas as instituigdes Disponibilidade de servigos on-line de acesso a um enorme leque de revistas internacionais, nomeadamente nas 1
areas cientificas do CE

As bibliotecas acessiveis dispdem de varias obras e periddicos em papel, como: American Jnl. of Public Health; American Jnl. Of 250
Epidemiology; International Jnl. Of Epidemiology

FMUP — Computadores para utilizagao pelos/as estudantes

FMUP — Computadores de apoio as aulas

FMUP — Projetores de apoio as aulas

ENSP Computadores por sala de aula

ENSP Datashows por sala de aula

ENSP Quadros por sala de aula

ENSP Laboratérios

ENSP Computadores na sala de informatica

ENSP Biblioteca

ENSP Computadores na sala de doutorandos

ENSP Quadro e datashow na sala de doutorandos

ENSP Fotocopiadoras

IHMT Fotocopiadora / Photocopying machine

IHMT Equipamento para a tecnologia live streaming / Equipment for live streaming technology
ENSP Equipamento de videoconferencia

IHMT Equipamento de videoconferéncia / Video conference equipment

IHMT Computadores com ligagéo Internet, dispondo de varios programas Microsoft Office, PASW v.21, EndNote e o programa
estatistico SPSS / Computers with Internet access, offering several Microsoft Office programs, PASW v.21, EndNote and SPSS

IHMT Equipamento wireless / Wireless equipment
IHMT Video-projectores / Media projectors

IHMT Quadros magnéticos / Magnetic boards

IHMT Telas de projecgao / Projection Screens

IHMT Ponteiros / Pointers

IHMT Microfones / Microphones

IHMT Flipchart / Flip Chart

NMS Bibliotecas Centrais equipadas em funcionamento
NMS Cantinas equipadas em funcionamento

NMS Salas de aulas equipadas com meios informaticos em funcionamento (inclui computador, projector de video, sistema de
som/colunas)

Software Informatico para as aulas: Simuladores de fisiologia e software STATA, SPSS.
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3.2 Parcerias

3.2.1 Parcerias internacionais estabelecidas no ambito do ciclo de estudos.
Pela sua natureza, quase todos os projetos de investigacao dos doutorandos em Global Health incluem uma forte
componente de parceria internacional. Damos em seguida trés exemplos daquilo que acontece em quase todos os
projetos de investigagdo do Ciclo de Estudos. Por exemplo, um estudo sobre a erradicagdo da Yaws, envolve o Instituto de
Saude Global de Barcelona, a Organizacdo Mundial da Satde, e o os servigos de salde da Papua Nova Guiné. Outro, sobre
saude mental, envolve a World Mental Health Survey Initiative e um consércio de 10 agéncias, denominado Public Health
Initiatives Program. Outro, ainda, sobre a dengue, sera realizado na Regido Autonoma da Madeira e envolve uma parceria
com o Laboratorio de Entomologia da Universidade da Florida.

3.2.1 International partnerships within the study programme.
By its very nature, almost all doctoral research in the Global Public Health involves significant international partnership.
We will illustrate by giving three examples of what happens in almost every Global Public Health project. For example, one
study on the eradication of Yaws entails a partnership with the Barcelona Institute of Global Health, World Health
Organization, and health services in Papua New Guinea. Another study, on mental health is done in close association with
the World Mental Health Survey Initiative and a 10 agency consortium, the Public Health Initiatives program. Finally, a
study on Dengue, is carried out in the Madeira Autonomous Region, in partnership with the entomology laboratory of the
University of Florida.
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3.2.2 Parcerias nacionais com vista a promover a cooperacgao interinstitucional no ciclo de estudos, bem como praticas de
relacionamento do ciclo de estudos com o tecido empresarial e o sector publico.
O Ciclo de Estudos em Saude Global ja constitui em si mesmo uma parceria nacional entre quatro unidades orgénicas

dedicadas as ciéncias da saude, de duas universidades, a do Porto e a NOVA de Lisboa. Além disso, existe uma parceria
informal com o Instituto Nacional de Saude, através da participacao de alguns dos seus docentes no ensino do Ciclo de

Estudos e pelo facto de alguns dos doutorandos do CE virem do INSA

3.2.2 National partnerships in order to promote interinstitutional cooperation within the study programme, as well as the
relation with private and public sector

The Global Health Doctoral Program is in itself a partnership between four schools dedicated to the health sciences, in two

universities, that of Porto and NOVA of Lisbon. It also has an informal partnership with the National Institute of Health
(INSA), because some of their researchers lecture at the GPH Doctoral Program, and because some of the doctoral
students come from INSA.

3.2.3 Colaboracées intrainstitucionais com outros ciclos de estudos.
Os estudantes e docentes do Ciclo de Estudos participam regularmente nas atividades de outros programas de

doutoramento da quatro unidades organicas. Por exemplo, na Escola Nacional de Saude Publica, estudantes e docentes

do Ciclo de Estudos participam nos semindrios do Programa de doutoramento em Saude Publica da ENSP. O mesmo
acontece nas outras unidade orgéanicas.

3.2.3 Intrainstitutional colaborations with other study programmes.

Global Public Health doctoral students and faculty participate regularly in activities organized by other doctoral programs

in each of the 4 consortium partner schools. For example, at the Nacional School of Public Health, GPH students and

faculty attend, regularly, the doctoral seminars of the respective Doctoral Program in Public Health. The same happens in

other schools of the Consortium.

4. Pessoal Docente e Nao Docente

4.1. Pessoal Docente

4.1.1. Fichas curriculares

Mapa VIl - Ana Barroso Abecasis
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Ana Barroso Abecasis

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Instituto de Higiene e Medicina Tropical

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituigdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIII - Inés Santos Estevinho Fronteira

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Inés Santos Estevinho Fronteira
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4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicido proponente mencionada em A1):
Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Instituto de Higiene e Medicina Tropical

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Luis Miguel Velez Lapao
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Luis Miguel Velez Lapao

4.1.1.2. Instituigdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Instituto de Higiene e Medicina Tropical

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIII - Maria do Rosario Fraga de Oliveira Martins
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Maria do Rosario Fraga de Oliveira Martins

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Instituto de Higiene e Medicina Tropical

4.1.1.4. Categoria:
Professor Catedratico ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Paulo de Lyz Girou Martins Ferrinho

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
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Paulo de Lyz Girou Martins Ferrinho

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicido proponente mencionada em A1):

Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Instituto de Higiene e Medicina Tropical

4.1.1.4. Categoria:
Professor Catedratico ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIII - Sénia Maria Ferreira Dias

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Soénia Maria Ferreira Dias

4.1.1.2. Instituigdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):

Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Instituto de Higiene e Medicina Tropical

4.1.1.4. Categoria:
Professor Associado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Zulmira Maria de Araujo Hartz

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Zulmira Maria de Araujo Hartz

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicido proponente mencionada em A1):

Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Instituto de Higiene e Medicina Tropical

4.1.1.4. Categoria:
Professor Catedratico ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Alexandre Vieira Abrantes
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4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Alexandre Vieira Abrantes

4.1.1.2. Instituigcdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):

Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Escola Nacional de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Professor Associado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIII - Maria Alexandra Canena Ribeiro Suspiro Pecegueiro

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Maria Alexandra Canena Ribeiro Suspiro Pecegueiro

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicido proponente mencionada em A1):

Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Escola Nacional de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Assistente convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
20

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIII - Anténio Neves Pires de Sousa Uva

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Anténio Neves Pires de Sousa Uva

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):

Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Escola Nacional de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Professor Catedratico ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular
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Mapa VIIl - Antonio Manuel Barata Tavares
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Antonio Manuel Barata Tavares

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicido proponente mencionada em A1):
Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Escola Nacional de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
30

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Carla do Rosario Delgado Nunes de Serpa

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Carla do Rosdrio Delgado Nunes de Serpa

4.1.1.2. Instituigcdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Escola Nacional de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Professor Associado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Carlos José Pereira da Silva Santos

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Carlos José Pereira da Silva Santos

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Escola Nacional de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Professor Associado convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
35

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
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Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIII - Ema Maria Sacadura Leite Resende
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Ema Maria Sacadura Leite Resende

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Escola Nacional de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
30

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIII - Florentino Manuel dos Santos Serranheira
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Florentino Manuel dos Santos Serranheira

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicido proponente mencionada em A1):
Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Escola Nacional de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Jodao Anténio Catita Garcia Pereira

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Jodo Antonio Catita Garcia Pereira

4.1.1.2. Instituigcdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Escola Nacional de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Professor Catedratico ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

https://www.a3es.pt/si/iportal.php/process_form/print?processld=27e48f12-2c55-6b53-3a26-59ce53c2bb23&formld=eb431b11-852b-b38b-bf78-59...  18/105


https://www.a3es.pt/si/iportal.php/cv/show/type/nce/formId/eb431b11-852b-b38b-bf78-59e0c507dda2/questionId/3095f60b-bb4b-9840-a3f5-561e784f85ce/annexId/a8baedd3-517d-6964-1c91-59fc7eb05fb4
https://www.a3es.pt/si/iportal.php/cv/show/type/nce/formId/eb431b11-852b-b38b-bf78-59e0c507dda2/questionId/3095f60b-bb4b-9840-a3f5-561e784f85ce/annexId/c33595de-9b1b-32a8-8950-59fc7e33df7b
https://www.a3es.pt/si/iportal.php/cv/show/type/nce/formId/eb431b11-852b-b38b-bf78-59e0c507dda2/questionId/3095f60b-bb4b-9840-a3f5-561e784f85ce/annexId/99077851-e147-2d39-3b86-59fc7e45ab25

11/12/2020 ACEF/1617/1201761 — Guiao para a auto-avaliagdo

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Jodao Miguel Valente Cordeiro
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Jodo Miguel Valente Cordeiro

4.1.1.2. Instituigcdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Escola Nacional de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Julian Alejandro Perelman
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Julian Alejandro Perelman

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Escola Nacional de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIII - Maria Isabel Guedes Loureiro
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Maria Isabel Guedes Loureiro

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Escola Nacional de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Professor Catedratico ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
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100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIIlI - Maria Paula Margal Grilo Lobato de Faria
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Maria Paula Margal Grilo Lobato de Faria

4.1.1.2. Instituigcdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Escola Nacional de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Professor Associado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Paulo Alexandre Faria Boto
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Paulo Alexandre Faria Boto

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Escola Nacional de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIil - Pedro Manuel Vargues de Aguiar

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Pedro Manuel Vargues de Aguiar

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Escola Nacional de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente
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4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIII - Rui Manuel Candeias Santana
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Rui Manuel Candeias Santana

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade NOVA de Lisboa

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Escola Nacional de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIIl - Ana Azevedo Cardoso de Oliveira
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Ana Azevedo Cardoso de Oliveira

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicido proponente mencionada em A1):
Universidade do Porto

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Faculdade de Medicina

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIIl - Ana Isabel Correia Ribeiro
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Ana Isabel Correia Ribeiro

4.1.1.2. Instituigcdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade do Porto

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Instituto de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
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Assistente convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIII - Ana Cristina Correia dos Santos
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Ana Cristina Correia dos Santos

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade do Porto

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Instituto de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIII - Andreia Cristina Matos Oliveira
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Andreia Cristina Matos Oliveira

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicido proponente mencionada em A1):
Universidade do Porto

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Instituto de Saude Publica

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Barbara Neves Peleteiro

4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):
Barbara Neves Peleteiro

4.1.1.2. Instituigdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade do Porto

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Faculdade de Medicina
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4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
6,3

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIII - Carla Maria Moura Lopes
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Carla Maria Moura Lopes

4.1.1.2. Instituigdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade do Porto

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Faculdade de Medicina

4.1.1.4. Categoria:
Professor Associado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIl - Elisabete da Conceigao Pereira Ramos
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Elisabete da Concei¢do Pereira Ramos

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade do Porto

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
Faculdade de Medicina

4.1.1.4. Categoria:
Professor Auxiliar convidado ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIII - José Henrique Dias Pinto de Barros
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

José Henrique Dias Pinto de Barros

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preencher apenas quando diferente da Instituicdo proponente mencionada em A1):
Universidade do Porto

4.1.1.3 Unidade Organica (preencher apenas quando diferente da unidade organica mencionada em A2.):
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Faculdade de Medicina

4.1.1.4. Categoria:
Professor Catedratico ou equivalente

4.1.1.5. Regime de tempo na Instituicdo que submete a proposta (%):
100

4.1.1.6. Ficha curricular de docente:
Mostrar dados da Ficha Curricular

Mapa VIII - Nuno Aires Mota Mendonga Montenegro
4.1.1.1. Nome do docente (preencher o nome completo):

Nuno Aires Mota Mendong¢a Montenegro

4.1.1.2. Instituicdo de ensino superior (preench