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UNIVERSIDADE NOVA
DE LISBOA

PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO INTERNO PARA CARGO DE DIRIGENTE
INTERMEDIO DE 3.° GRAU - UNIDADE REMUNERAGAO E REPORTES (URR) DA DIVISAO
RECURSOS HUMANOS (DRH) DA DIREGAO RECURSOS HUMANOS E GESTAO
DOCUMENTAL (DRHGD) DA REITORIA DA UNL - RUNL-DIR-21/2023-URR-DRH-DRHGD

PROPOSTA DE DECISAO

A Comissao de Selegao, nomeada por despacho reitoral de 31 de margo de 2023, e em cumprimento do n.°
4 do artigo 8.° do Regulamento dos dirigentes da Universidade NOVA de Lisboa (Regulamento n.® 578/2017,
de 13 de outubro, publicado no Didrio da Repiblica, 2.2 série, n.° 210, de 31 de outubro) e apés a aplicagio
dos métodos de selegao constantes da ata n.° 1, torna publico que, por reunir as condigbes exigidas para o
desempenho do cargo a prover, propde o recrutamento, para o cargo de dirigente intermédio de 3.° grau —
Unidade de Remuneragéo e Reportes (URR) da Divisdo Recursos Humanos (DRH) da Direcdo Recursos
Humanos e Gestdo Documental (DRHGD) da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa, em regime de
comissdo de servigo, nos termos do Cédigo do Trabalho, o tnico candidato:

¢ Paulo Sérgio Marques Faneca

Lisboa, 02 de agosto de 2023.
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Dra. Ana Rita Raposo Pereira Marante Rodrigues
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Mestre Paula Alexandra Braz Barradas
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Dra. Cristina Maria Vaz Elvas
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