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PROPOSTA DE DECISAO
A Comissdo de Selecdo nomeada, por despacho reitoral de 23 de janeiro de 2025, e
em cumprimento do n.° 1 do artigo 16.° do Regulamento relativo as carreiras, ao
recrutamento e aos contratos de trabalho de pessoal ndo docente e ndo investigador
em regime de contrato de trabalho da Universidade Nova de Lisboa (Regulamento n.°
577/2017, de 13 de outubro, publicado no Diario da Repdblica, 2.2 série, n.° 210, de 31
de outubro), torna publico que, apos aplicagdo dos métodos de sele¢do constantes da

ata n.° 1, ficou classificada em primeiro lugar o candidato ao procedimento concursal:

e Jodo Miguel Sanches Machado

Lisboa, 07 de marco de 2025

A Presidente da Comissédo de Selegéo,

Lusl

Professor Doutor Jodo Amaro de Matos

Vogal Efetivo

Aot

Doutora Rita Rodrigues Clemente Falcdo de Berredo Costa

Vogal Suplente
_ Able Newmen

Dra. Arlete Castro e Meneses
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