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Entidade

Setor/Unidade

Cargo/carreira/categoria

Numero de postos de
previstos - Lei Geral do
Trabalho em Fungdes

Numero de postos de
previstos - Cédigo do

Publicas Trabalho
Reitor 1
Definigao da politica da Universidade. Governagéo e " . )
representagao externa da Universidade. Equipa Reitoral Vice-Reitor 5
Pro-Reitor 6
Responsavel pela gestao corrente e pela coordenagéo dos
servicos da Reitoria, coadjuvando o Reitor em matérias de|
natureza administrativa, economica, financeira e patrimonial. Administrador UNL Dirigente Superior de 1° Grau - Administrador UNL 1
Integra o Conselho de Gestdo e da execugdo as suas
deliberagdes.
Dirigente intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 1
Possui atribuigdes na esfera do desenvolvimento institucional e | Diregao de Desenvolvimento Institucional | ASsessor, Consultor, Auditor
da angariagao de fundos. e Angariagao de Fundos (DDIAF) Técnico Superior 4
Assistente Técnico 1
Atribuicdes no dominio da area da gestéo financeira, Direcdio Financeira e Contratagdo Pablica
contratagao publica e no suporte tecnolégico aos respetivos ¢ (DFCP) ¢ Dirigente intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 1
sistemas de informagao
Area da gestéo financeira Divisao Financeira (DF) Dirigente intermédio de 2.° grau - Chefe de divisao 1
Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
Atribuigoes no dominio do orgamento e prestagao de contas Unidade de Prestagéo de Contas (UPC)
Técnico superior 4
Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
Atribuigdes no dominio da contabilidade e tesouraria Unidade de Com&j)(l:".?:de € Tesouraria Técnico superior 2 6
Assistente técnico 1
Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador
Atribuigdes no dominio das receitas e despesas Técnico Superior 1
Nucleo de Tesouraria e Contas Correntes |Assistente Técnico 1
NTCC
Coordenagao da tesouraria. Responsavel pela guarda de ( ) Técnico Superior 2
valores, numerario, titulos e documentos da Reitoria, dos
SASNOVA e da Fundagao. Registo do movimento diario de Assistente Técnico 1
caixa e bancos; preparagdo de meios de pagamento.
Atribuicdes no dominio de projetos administrativos da Reitoria, Nucleo de Gestéo de Projetos Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador 1
dos SASNOVA e transversais a Universidade Administrativos (NGPA) Técnico Superior
Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador
Atribuigdes no dominio dos ativos imobilizados Nucleo de Imobilizado e Stocks (NIS)
Técnico Superior 1
Dirigente intermédio de 2.° grau - Chefe de divisao 1
Técnico superior 1 4
Atribuicdes no dominio da Contragdo Publica Divisao de Contratag&o Publica (DCP)
Coordenador técnico 1
Assistente técnico 2
Atribuicdes no dominio do suporte tecnoldgico e prestagéo de Unidade de Suporte Tecnolégico e de | Dirigente intermedio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
informacao Informagé&o (USTI) Técnico Superior 1
Atribuigbes na definigao da estratégia de recursos humanos e | Diregdo de Recursos Humanos e Gestéo | .. . -~ ° DI
na Gestdo Documental Documental (DRHGD) Dirigente intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 1
Atribuicdes no dominio da gestdo de recursos humanos, na
implementagao das politicas de atragéo, contratagéo, Divisao de Recursos Humanos (DRH) | Dirigente intermédio de 2.° grau - Chefe de divisao 1
desenvolvimento e progess&o nas carreiras
Unidade de Gestdo e Desenvolvimento | Pirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
(UGD; -
Atribuicdes no dominio do plar 0 e ) Técnico superior 3
desenvolvimento dos recursos humanos Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador 1
Nucleo de Formagéo (NF)
Técnico superior 1
Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
Atribuiges no dominio do processamento das remuneragdes e | Unidade de Remuneragdes e Reportes | 16Cnico superior 1 3
reportes de informagéo RR) Coordenador técnico 1
Assistente técnico 2
Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
5 ivo| Técnico Superior 2
Atribuicdes no dominio da gestdo documental e Arquivo Unidade de GestaggScAumenla\ e Arquivo
( ) Coordenador técnico 1
Assistente técnico 1
Atribuigoes nos dominios do planeamento estratégico, da Direcio de Planeamento, Qualidade e
garantia da qualidade, da acreditacdo e da empregabilidade, ¢ PN Dirigente intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 1
P P Assuntos Académicos (DPQAA)
dos assuntos académicos e dos assuntos académicos
Atribuicdes no ambito do planeamento estratégico da Dirigente intermédio de 2.° grau - Chefe de divisao 1
Universidade seni
Divisao de Planeamento Estratégico Tecnico superior ! 3
(DPE)
Gestéo do projeto para implementagéo e normalizagdo do uso . . - o
do SiGES/repositorio central de dados académicos na NOVA Eq. Dirigente intermédio de 3° grau 1
AtribuigSes nos dominios dos assuntos académicos, da Divisgo de Garantia da Qualidade e Dirigente intermédio de 2.° grau - Chefe de divisao
avaliagéo e acreditagdo de ciclo de estudos junto da Agéncia Assuntos Académicos (DGQAA)
de Avaliag&o e Acreditagao do Ensino Superior (A3ES), da
empregabilidade dos graduados da NOVA e da aplicagao do Unidade de Qualidade, Acreditago e Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
sistema interno de monitorizagdo e avaliagéo da qualidade. i
G: G q Empregabilidade (UQAE) Técnico superior 5
Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
Atribuigdes nos dominios dos assuntos académicos Unidade de Assuntos Académicos (UAA) | Técnico superior 2
Assistente Técnico 1
Dirigente intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 1
Atribuicdes no &mbito de natureza juridica Diregdo de Assuntos Juridicos (DAJ)
Técnico superior 3
Atribuigoes no desenvolvimento no ensino e das relagoes Direg&o de Apoio ao Ensino e Dirigente intermédio de 1.° grau - Diretor de Servicos 1
internacionais. Desenvolvimento Internacional (DAEDI) 9 -9 5
Atnbulcoes n_o defenvo\V|ment9 e gestéo da Divisdo de Relagdes Internacionais (DRI) | Dirigente intermédio de 2.° grau - Chefe de divisao 1
internacionalizagdo da Universidade
Atribuicdes do dominio da promog&o e gestdo da mobilidade Unidade de Gestéo de Mobilidades | Dirigente intermedio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
internacional Internacionais (UGMI) Técnico superior 4
Atribuicdes do dominio do desenvolvimento estratégico Unidade de Desenvolvimento Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal
internacional da NOVA Internacional (UDI) Técnico superior 5

Divisao de Ensino (DE)

Dirigente intermédio de 2.° grau - Chefe de divisao

Técnico superior




Namero de postos de .
revistos - Lei Geral do Ndmero de postos de
Entidade Atribuigoes / C é Setor/Unidade Cargo/carreira/categoria pTrabtho em Funcées previstos - Cédigo do
> em Fung Trabalho
Publicas
Atribuicdes no dominio do ensino e da oferta de formagao da . - Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador 0
Universidade Nucleo de Inovagéo P (NIP)
- iversi Técnico Superior 1
Reitoria
Nucleo de Analise da Oferta de Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador 1
Formagzo (NAOF) Técnico Superior 3
Atribuigdes no ambito da promogéo das atividades de Diregdo de Apoio & a Dirigente intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 1
investigagao, desenvolvimento e inovagdo Inovagéo (DAIl) Técnico Superior
Atribuicdes no dominio da inovagéo, empreendedorismo e Divisao de Inovagéo e Criagao de Valor |Dirigente intermedio de 2.° grau - Chefe de divisao 1
criaggo de valor Técnico Superior 4
Atribuigoes no dominio do apoio e promogao das atividades de Divisao de Projetos, Informagao e - - ° ~ o
investigagao e desenvolvimento da Universidade Estratégia Cientifica (DPIEC) Dirigente intermédio de 2.° grau - Chefe de divisao
L ; . L Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
Atribuigdes no dominio da identificagdo de oportunidades de . .
. N : = . P, Unidade de Financiamento e Estratégia .
e o da cientifica da e Assessor, Consultor, Auditor
R Cientifica (UFEC)
Univesidade
Técnico superior 3
Atribuicoes no dornl'm? da gestdo ?dministraliva e fir)anceira de Unidade de Gestao de projetos Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal
projetos de investigacédo e prestagdo de contas e entidades Contratos (UGPC:
financiadoras ( ) Técnico superior 1 3
o . _ X ~ » Unidade de Gestéo de Informagao Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
Atribuicdes no dominio da gestdo de informagao cientifica IR
Cientifica (UGIC) Técnico superior 1
Atrlbglgoes' no ambito da comumcacao interna & externa, das Direcdo de Comunicagéo e Cultura (DCC) | Dirigente intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos
relagoes publicas da Universidade e da cultura
AtribuigSes nos dominios da comunicagéo, imagem e apoio a - - Dirigente intermédio de 2.° grau - Chefe de divisao 1
tos da U idad Divisao de Comunicagéo e Imagem (DCI)
eventos da Universidade. Tecnico superior 4 2
Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador
Atribuigdes no dominio ddo audiovisual e design Nucleo de Audiovisual e Design (NAD) |Assistente técnico 1
E: ialista de e T de Informagao 1
AtribuigSes no dominio da promogéo da cultura e apoio a Unidade de Cultura e Apoio a Eventos | Pirigente intermedio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
eventos (UCAE) Técnico superior 2
Atribuicdes no dominio das Tecnologias de Informacéo e Diregdo de Tecnologias de Informagéoe | .. . - ° _Di
Servigos Digitais Servicos Digitais (DTISD) Dirigente intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 1
Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador 1
Atribuigoes no dominio do apoio ao utilizador Nucleo de Suporte ao Utilizador (NSU)
Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo 1
o i ~ o Nucleo de Comunicagdes e Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador 1
Atribuigoes no dominio da gestao da rede de comunicagées NCS
( ) E: ialista de e T de Informagao 1
Dirigente intermédio de 2.° grau - Chefe de divisao 1
Divisao de Sistemas de Informagao e o ) N N
o ) . . Gestao de Projetos (DSIGP) Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo 1
Atribuigdes no plano dos sistemas de informagao, arquiteturas - ~
aplicacionais, gestao de projetos E de e de Informagao 1
Unidade de S\sl(e&nsal)s de Informagéo Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal
Atribuigoes no dominio do patriménio fisico Diregao de F‘amrr:grrl\;; e Infraestruturas Dirigente intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 1
Dirigente intermédio de 2.° grau - Chefe de divisao 1
Atribui¢des no dominio dos Campi da NOVA Divisao de Planeamento e Projeto (DPP)
Técnico superior 1 1
Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
Técnico Superior 1
Atribuicdes no ambito da manuteng&o e da seguranga Unidade de Obras e Manutengéo (UOM) | Coordenador Técnico 1
Assistente técnico
Assistente operacional 4
a il i Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador
Atribuigdes no dominio da sustentabilidade ambiental Nugleo de Susten’\:ast;\mdade Amblental
( ) Técnico superior 1
iviss itoris Dirigente intermédio de 2.° grau - Chefe de divisao 1
Atribuigdes na area do controlo e auditoria interna da NOVA. Diviséio de Aw"g':; Contralo Interna
) Técnico superior 1
Eq. Dirigente Intermédio de 1.° grau
Apoio ao Reitor e a Equipa Reitoral Unidade de Apoio ao Reitor (UAR)
Técnico superior 2
Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador 1
Assegurar os servigos de apoio ao Reitor e & Equipa Reitoral Nucleo de Secretariado (NS) Técnico superior 1 3
Assistente técnico 1 1
Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador 1
A3§egurar as deslocagdes em servigo do Reitor e Equipa Nicleo de Motoristas (NM) Assistente Técnico 4
Reitoral
Assistente operacional 3
NOVA SAUDE Técnico Superior 2
NOVA 4 the Globe Técnico Superior 1
Assessor, Consultor, Auditor 1
PLATAFORMA INTERDISCIPLINAR de Si eT de Informagéo 2
ARTE E TECNOLOGIA/PI-AT Técnico Superior 1
Assistente Técnico 1
NOVA TOHO - TURISMO E Eq. Dirigente intermédio de 3° grau 1
HOSPITALIDADE Técnico superior 1
CAMPUS SUL Eq. Dirigente Intermédio de 2.° grau 1
CAMPUS SAUDE Eq. Dirigente Intermédio de 2.° grau 1
Eq. Dirigente Superior de 1.° grau 2
Plataformas
Eq. Dirigente Superior de 2.° grau 2
Assessor, Consultor, Auditor 4
Técnico Superior 1 14
Assistente Técnico 1
PLATAFORMA ESTRATEGICA - NIMSB Investigador Doutorado 5
— NOVA Institute for Medical Systems
Biology Investigador Auxiliar 1 11
Investigador Principal 4
Dirigente intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 2
Dirigente intermédio de 2.° grau - Chefe de divisao 4
Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
Pés-Doc 2
TOTAL REITORIA| 42 21

TOTAL GERAL - REITORIA|

253




Entidade

Setor/Unidade

Cargo/carreira/categoria

Numero de postos de

previstos - Lei Geral do

Trabalho em Fungdes

Numero de postos de
previstos - Cédigo do

Publicas Trabalho
Garantir a execugao da politica de agéo social, bem como . " . . .
assegurar o funcionamento e a gestao dos SASNOVA Equipa Reitoral/Conselho de Acgéo Social| Dirigente Administrador 1
Assegurarf) apoio & gestdo _corrente dos Orgdos de Gestao e a Gabinete de Apoio a Gestao Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
coordenagéo dos novos projetos
Zelar pela conservagéo dos edificios e equipamentos, Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador 1
assegurar o acompanhamento da seguranca, limpeza e higiene
das instalages, transportar o material necessario a gestéo das | Gabinete de Manutengao, Fiscalizagao e
unidades ali e zelar pela 40 e seguranga das Seguranca Assistente Operacional 2
viaturas do servigo.
Assegurar a gestdo dos apmqs sociais aos estudantes da Diregao de Servigos de Apoio ao Aluno |Dirigente intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 1
Universidade
i = i ioi Técnico superior 1 3
Assegurar a atnbu\;ao qe bolsas de estudo, apops especiais Gabinete de Bolsas
promover a concretizagado de projetos transversais. Assistente Operacional
Assegurar a pre_sta(;ao de~ consultas aos es'tudantes e'pmmover Gabinete de Saude Técnico superior 1 3
plataformas de intervengao transversal na area da satde
Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
Gerir as residéncias universitarias e a sua ocupag&o. Gerir os Técnico superior 1
processos de candidatura a alojamento. Alojamento letivo e Gabinete de
alojamento de verao. Assistente Técnico 3
SAS - Servigos de Agao Assistente Operacional 4 1
Social
Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal
Assegurar o funcionamento e a gestao da creche e do jardim L .
de infancia Gabinete de Apoio 4 Infancia Técnico superior 1 3
Assistente Operacional 5
Dirigente intermédio de 2.° grau - Chefe de divisao 1
Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador 1
Gerir as unidades alimentares e assegurar os servigos de Divisgo de - Encarregado Geral Operacional 1
catering e servigos externos. Técnico superior 1
Assistente Técnico 1
Assistente Operacional 13 17
Promover a responsabilizagdo social, o acolhimentoea Gabinete de Desenvolvimento Humano | Técnico superior 1
integragdo dos estudantes e dinamizar o banco de voluntariado
Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
Organizar, promover e gerir as atividades desportivas de lazer . .
e de competigao na universidade. Gabinete de Desporto Técnico superior 3
Assistente Técnico 1
Promover atividades culturais dirigidas aos alunos e gerir toda Gabinete de Cultura, Comunicagdo e | Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal
a comunicagédo e imagem dos SASNOVA. Imagem Técnico superior 1
TOTAL SAS NOVA 21 54
TOTAL GERAL - SAS NOVA 75
Diretor 1
Definigao da politica daFaculdade. Governagéo e " )
representagéao externa da Faculdade. Conselho Executivo Subdiretor 4
Administrador Executivo 1
Professor catedratico 63 1
Professor associado 160
Fungdes descritas no Estatuto da Carreira Docente . .
Universitaria Unidades de Ensino Professor auxiliar 256
Assistente
Docentes Convidados 100
Pessoal de Investigagao Cientifica 187
Fungdes descritas no Estatuto da Carreira de Investigagao Unidades de Investigacdo Técnico Superior 26
Assistente Técnico 2
Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador 1
Coordenador Técnico 2
Secretariado e Assessoria Gabinete de apoio a Diregéao Técnico Superior 4
Assistente Técnico 1
Assistente Operacional 1 1
Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 1
A Diregéo de Servigos de Planeamento Estratégico e Assuntos Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisédo 3
P o compete, gt i nte, apoiar a F no | Diregéo de Planeamento Estratégico e . . .
seu planeamento estratégico, gestdo da Qualidade, inovagao Assuntos Pedagégicos Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal
pedagdgica e mobilidade. Técnico Superior 2 1
Assistente Técnico 1
Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 2
Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 5
A Diregéo de Servigos Administrativos e Financeiros compete, Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador 1
genericamente,executar as orientagdes da Diregao e do Direg&o de Servigos Administrativos e Técnico S . 4 26
Conselho de Gestéo em matériaadministrativa, financeira e de Financeiros ecnico Superior
recursos humanos. Coordenador Técnico 2
Assistente Técnico 6 2
Assistente Operacional 1
. ) Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 2
A Diregao de Servigos compete, ger
executar todos os processos administrativos relativos ao Diregéo dos Servigos Académicos Técnico Superior 1 11
Faculdade de Ciéncias e|percurso académico dos estudantes da Faculdade.
Tecnologia/NOVA Assistente Técnico 3 1
5”""‘;‘ °L5°:e“°° and |5 Diregao de Servigos de Comunicagéo, Imagem, Eventos e Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisdo 3
echnology Cultura compete, T ) 2%
genericamente, assegurar a comunicagao institucional e a Diregao de Servigos de Ct a Técnico Superior 8
comunicagdo interna da Faculdade, a organizagdo de eventos, Eventos e Cultura Assistente Técnico 2 5
incluindo de ordem cultural, bem como gerir a Biblioteca e
assegurar o tratamento documental do seu acervo. Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informag&o 1
Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 1
A Diregéo de Servigos de Inovagio, Investigagdo e Relagdes . . N Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 2
. > Direg&o de Servigos de Inovagéo,
Corporativas compete, genericamente, apoiar a Faculdade no Investigacdo e Relagdes Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 2
seu relacionamento com a Sociedade no que respeita a Corporativas irig ! . - grau incip:
atividades de Investigacéo, Inovagéo e de 3.a misséo. P Técnico Superior 12
Assistente Técnico 1
Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 1
Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 2

A Diregao de Servigos de Sistemas e Tecnologias de
Informagédo compete planear a evolugédo e promover a
utilizagao segura das infraestruturas tecnoldgicas e sistemas
de informagdo

que suportam os servigos e processos da Faculdade.

Direg&o de Servigos de Sistemas e
Tecnologias da Informagéo

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Operacional




Entidade

Setor/Unidade

Cargo/carreira/categoria

Numero de postos de
previstos - Lei Geral do
Trabalho em Fungdes
Publicas

Numero de postos de
previstos - Cédigo do

Trabalho

de Si eT de Informagao

1

10

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao

4

8

A Diregéo de Servigos do Campus e Infraestruturas compete,
genericamente, cuidar do desenvolvimento do espago fisico da
Faculdade e das suas infraestruturas.

Direg&o de Servigos de Sustentabilidade,
Campus e Infraestruturas

Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

13

Assistente Técnico

15

Assistente Operacional

Apoio Administrativo e Secretariado

Sectores Departamentais

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao

Técnico Superior

25

Assistente Técnico

13

Assistente Operacional

TOTAL FCT|

655

TOTAL GERAL - FCT|

00

Diretor

Subdiretor

Administrador Executivo

Diregdo de Servigos de Ensino, Investigacdo e Parcerias

Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos

Diviséo Académica

DA (Divisao Académica)

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

de Si: eT

de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Divisdo de Apoio ao Ensino e aos Estudantes

DAEE (Divis&o de Apoio ao Ensino e aos
Estudantes)

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

de Si: eT

de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Divisao de Apoio a Investigagao

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

de Si: eT

DAl (Divisao de Apoio a igagéo)

de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Divisao de Internacionalizag&o, Cultura e Parcerias Regionais

DICPR (Divisao de Internacionalizagéo,
Cultura e Parcerias Regionais)

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

de Si: eT

de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Divisao de Informatica e Transformagé&o Digital

DITD (Divisao de Informatica e
Transformagao Digital)

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

de Si e T de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao

o |n N

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Diregéo de Servigos de Gestdo Administrativa e Recursos

Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos

Divisao de Contratagédo Publica e Aprovisionamento

DCPA (Divisao de Contratagao Publica e
Aprovisionamento)

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

de Si e T de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Diviséo Financeira

DF (Divis&o Financeira)

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

de Si eT de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao

Coordenador Técnico




Entidade

Setor/Unidade

Cargo/carreira/categoria

Numero de postos de
previstos - Lei Geral do
Trabalho em Fungdes
Publicas

Numero de postos de
previstos - Cédigo do
Trabalho

FCSH

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Divisao de Espagos e Infraestruturas

DEI (Divisao de Espagos e
Infraestruturas)

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

de Si eT ias de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Diviséo de Planeamento e Qualidade

DPQ (Divisao de Planeamento e
Qualidade)

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

de Si e T ias de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Diviséo de Recursos Humanos

DRH (Divisdo de Recursos Humanos)

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

de Si eT ias de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Divisao de Bibliotecas e Documentagao

DBD (Divisao de Bibliotecas e
Documentag&o)

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

de Si e T ias de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Gabinete de Assessoria Juridica

GAJ (Gabinete de Assessoria Juridica)

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

de Si eT ias de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Gabinete de Apoio ao Diretor e Administrador Executivo

GADAE (Gabinete de Apoio ao Diretor e
Administrador Executivo)

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

de Si e T ias de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Gabinete de Comunicagao e Imagem

GCI (Gabinete de Comunicagéo e
Imagem)

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

de Si eT ias de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Gabinete de Desenvolvimento Pessoal e Incluséo Social

GDPIS (Gabinete de Desenvolvimento
Pessoal e Inclusdo Social)

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

de Si e T ias de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo

Coordenador Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Gabinete de Formagao ao Longo da Vida - Centro Luis Krus

CLK (Gabinete de Formag&o ao Longo da
Vida - Centro Luis Krus)

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Técnico Superior

de Si eT ias de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao

Coordenador Técnico




Namero de postos de .
revistos - Lei Geral do Ndmero de postos de
Entidade Atribuigoes / C é Setor/Unidade Cargo/carreira/categoria P! - previstos - Cédigo do
Trabalho em Fungdes
-~ Trabalho
Publicas
Assistente Técnico
Assistente Operacional
Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao
Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal
Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador
Técnico Superior 5
Gabinete de Inovagao e Criagéo de Valor \(/SLICO\:)(Gabmete de Inovagéo e Criagéo de de Si e T de Informagao
Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao
Coordenador Técnico
Assistente Técnico
Assistente Operacional
Departamento de Ciéncias da Comunicagdo Técnico Superior 2
Center for English, Translation and Anglo -Portuguese Studies - Polo Teécnico Superior 2
FCSH - CETAPS P
Instituto de Comunicagdo da NOVA — ICNOVA Técnico Superior 2
Centro de Estudos de Sociologia e Estética Musical — CESEM Técnico Superior 2
CHAM — Centro de Humanidades Técnico Superior 5
Centro de Linguistica da Universidade Nova de Lisboa — CLUNL Técnico Superior 2
Centro em Rede de Investigagéo em Antropologia - Polo FCSH - CRIA Técnico Superior 1
Centro Interdisciplinar de Ciéncias Sociais — CICS.NOVA Técnico Superior 1
Instituto de Estudos Medievais — IEM Técnico Superior 2
Instituto de Etnomusicologia — Centro de Estudos em Musica e Danga Técni .
| INET ‘écnico Superior 2
Instituto de Filosofia da NOVA — IFILNOVA Técnico Superior 5
Instituto de Histéria Contemporanea — IHC Técnico Superior 4
Instituto de Histéria da Arte — IHA Técnico Superior 2
Instituto de Estudos de Literatura e Tradigdo — IELT Técnico Superior 2
Instituto Portugués de Relagdes Internacionais — IPR Técnico Superior 2
g'err(‘;tre for Functional Ecology - Histéria, Territérios e Comunidades - Técnico Superior 0
Vagas disponiveis para Unidades de Investigagao Técnico Superior 3
Professor catedratico 33
Professor associado 76
Professor auxiliar 19
Professor titular de catedra ad personam
Fungdes descritas no Estatuto da Carreira Docente Universitaria/
Regulamento n.° 409/2020 Professor convidado 67
Professor visitante
Assistente convidado 22
Monitor
Leitor 22
Investigador coordenador
Investigador principal 2
Investigador auxiliar 1 4
Fungdes descritas no Estatuto da Carreira de Investigagao/ Regulamento | o o
1°393/2018 Investigador convidado 3
Assistente de investigagdo 2
Junior
Estagiério de investigago
zum;n?es de investigagao no ambito de projetos de investigagao/ Emprego Investigador Doutorado 213
ientifico
TOTAL FCSH 375 419
TOTAL GERAL - FCSH 794
Diregéo e representagdo da Faculdade/Instituto/Escola Diretor 1
Diregao
Coadjuvar o Diretor Subdiretor 3 1
Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 1
Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 1
Dirigente intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 2
Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador
de Si eT de Informagao
A Area de Docéncia e Investigagdo tem as competéncias T ) 5 —
genéricas de apoio aos docentes e investigadores, bem como a ‘ L - Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informag&o
ta0 d : it lizagdo d ot Area de Docéncia e In
gestdo dos servigos que possibilitem a realizago de projetos e Assessor, Consultor, Auditor 6
a ob e 1to do cont na Nova SBE.
Técnico superior 2 7
Coordenador técnico 1
Assistente técnico 20
Encarregado operacional
Assistente operacional
Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 1
Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 2
Dirigente Intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 2
Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador
A'A.rea de Estudqs Po-s-Expenencl? tem a compete.)ncla de Si e T de Informag&o
genérica de do pela
nomeadamente do conhecimento relacionado com os Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo
programas que n&o estejam incluidos nas Areas de Estudos Area Estudos Pés-Experiéncia
Pré-Experiéncia e de Docéncia e Investigagao, bem como a Assessor, Consultor, Auditor
execugao de projetos com a comunidade corporativa com vista -
a aplicagdo desse conhecimento. Técnico superior 40
Coordenador técnico 1
Assistente técnico 1 34
Encarregado operacional
Assistente operacional
Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos
Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao
Dirigente Intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal
Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador
AArga de Estudos Pré-Experiéncia tem as gompetenclas de Si e T de Informag&o
genéricas de acompanhamento e coordenacéo de todos os
processos respeitantes ao percurso académico dos alunos de Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo
licenciatura e mestrado da Nova SBE, nomeadamente, Area Estudos Pré-E
recrutamento, funcionamento dos respetivos ciclos de estudos, Assessor, Consultor, Auditor 2
intercambio, desenvolvimento e agdes de apoio a insergao -
profissional dos alunos. Técnico superior 4




Entidade

Setor/Unidade

Cargo/carreira/categoria

Numero de postos de
previstos - Lei Geral do
Trabalho em Fungdes
Publicas

Numero de postos de
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Trabalho

Faculdade de
Economia/NOVA SBE —
School of Business and

Economics;

Coordenador técnico

Assistente técnico

Encarregado operacional

Assistente operacional

Coadjuvar o diretor em matéria de natureza administrativa,
economica, financeira e patrimonial, na gestéao corrente e na
coordenagéo dos servigos

A Area de Recursos e Administragao tem a competéncia
genérica de coadjuvar o Diretor na gestéo corrente dos varios
Servigos da Nova SBE, incluindo a gestédo de recursos
financeiros e humanos, o planeamento e controlo de gestéo, a
gestéo do patriménio, bem como todos os outros servigos de
apoio a atividade da Nova SBE.

Administrador Executivo

Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente Intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

de Si: eT

de Informagao

Area e

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo

Assessor, Consultor, Auditor

Técnico superior

Coordenador técnico

Assistente técnico

Encarregado operacional

Assistente operacional

A Area de Relagdo com a Comunidade tem as competéncias
genéricas de gestao, desenvolvimento e disseminagao da
imagem e das agbes da Nova SBE junto dos varios
interlocutores, externos e internos, de forma a promover uma
aproximagao da Nova SBE a comunidade.

Area Relaggo com a Comunidade

Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente Intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

de Si: eT

de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo

Assessor, Consultor, Auditor

Técnico superior

Coordenador técnico

Assistente técnico

Encarregado operacional

Assistente operacional

Fungdes descritas no Estatuto da Carreira Docente
Universitaria/ Regulamento n.° 409/2020

Professor catedratico

20

Professor associado

29

Professor auxiliar

62

Professor titular de catedra ad personam

Professor convidado

179

13

Professor visitante

Assistente convidado

247

10

Leitor

Fungdes descritas no Estatuto da Carreira de Investigagao/
Regulamento n.° 393/2018

Investigador coordenador

Investigador principal

Investigador auxiliar

Investigador convidado

Assistente de investigagao

Estagiario de investigagao

Fungdes de investigagao no ambito de projetos de
investigagao/ Emprego Cientifico

Investigador Doutorado

Servigos e Departamentos na dependéncia do Diretor, no qual
séo fixadas as r i éncias ifi

Servigos / Departamentos na
dependéncia do Diretor

Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente Intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

de Si: eT

de Informagao

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao

Assessor, Consultor, Auditor

Técnico superior

53

Coordenador técnico

Assistente técnico

23

Encarregado operacional

Assistente operacional

TOTAL NOVA SBE

473

503

TOTAL GERAL - NOVA SBE

Faculdade de Cién
Médicas/NOVA Medical
School

Diregéo e representagdo da Faculdade/Instituto/Escola

Diretor

Coadjuvar o Diretor

Subdiretor

Coadjuvar o diretor em matéria de natureza administrativa,
econémica, financeira e patrimonial, na gestao corrente e na
coordenagao dos servigos

Administrador Executivo

Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos

Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao

Dirigente Intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal

Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador

Fungdes descritas no Estatuto da Carreira Docente
Universitaria/ Regulamento n.° 409/2020

Professor catedratico

14

Professor associado

14

Professor auxiliar

23

Professor titular de catedra ad personam

Professor convidado

136

Professor visitante

Assistente convidado

514

Leitor

Fungdes descritas no Estatuto da Carreira de Investigagao/
Regulamento n.° 393/2018

Investigador coordenador

Investigador principal

Investigador auxiliar

Investigador convidado

Assistente de investigagao

Estagiario de investigagao




Namero de postos de .
revistos - Lei Geral do Ndmero de postos de
Entidade Atribuigoes / C é Setor/Unidade Cargo/carreira/categoria P! - previstos - Cédigo do
Trabalho em Fungdes
-~ Trabalho
Publicas
_Fungqes d:e investigagdo no ﬁr_nb\to de projetos de Investigador Doutorado 18 33
investigagao/ Emprego Cientifico
E: ialista de Si: e T de Informagao 1
Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo 1 1
Assessor, Consultor, Auditor 1 23
Técnico superior 8 121
Técnico de diagnéstico e terapéutica principal
Técnico de diagnéstico e terapéutica especialista 4
Ramos
Técnico de diagndstico e terapéutica
Coordenador técnico 2
Assistente técnico 11 12
Encarregado geral operacional
Encarregado operacional
Assistente operacional 3 3
TOTAL NMS - FCM 758 233
TOTAL GERAL - NMS-FCM 991
Diretor 1
Diregéo Subdiretor 1 2
Administrador Executivo 1
Professor catedratico 10
Professor Associado 15 2
Ensino Professor Auxiliar 1 19
Professor Convidado 21
Assistente Convidado 7
Investigador principal 1
Investigagao
Investigador auxiliar 2
Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 1
Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 1
Servigo Académico Técnico superior 5
Assistente técnico
Area de Ensino Assistente operacional 1
Dirigente Intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
Apoio a Estudantes
Técnico superior 1 5
Dirigente Intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal
Apoio ao Ensino
Técnico superior 3
- - o R A
Servico de Apoio 3 Gestio da Unidade e de Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 1
Projetos. i
Técnico superior 2
Area de Investigagio
Servico de apoio a Prestacio de Servigos & X
Comunidade e de Comunicacio de Giéncia | 1 €om00 Superior 1
Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 1
Faculdade de Servigo de Comunicagdo Técnico superior 1 2
Direito/NOVA School of
Law Area de Comunicagdo e Ligagdo a Sociedade Assistente técnico 1
- - o R .
Servico de RelagBes Institucionais e Dirigente Intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal
Internacionalizagio i
Técnico superior 2
- - o R A
Servigo de Planeamento, Qualidade e Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 1
« Acreditagdo
Area da Qualidade e Controlo Interno ¢ Técnico superior 1 1
Servico de Auditoria e Controlo Interno Técnico superior 1
Dirigente Intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal
Servigo de Apoio & Diregdo e aos Orgaos Assessor, Consultor, Auditor !
Colegiais i
Técnico superior 1
Assistente técnico 1 2
Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 1
Servigo de Biblioteca e Gestio da i
= Técnico superior 2 2
Documentag&o
Assistente técnico 2 1
Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 1
. Servigo de Gesto Financeira e de i
Area de Recursos P, Técnico superior 1 3
Contratago Pablica
Assistente técnico 4
Dirigente Intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
Servigo de Gestdo de Recursos Humanos Técnico superior 1 2
Assistente Operacional 1
Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 1
: . E ialista de Si eT de Informagéo 1
Servigo de Tecnologia de Informagéo e <
Comunicagdes j . . N
Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo 2
Assistente técnico 1
TOTAL NSL-FD 41 107
TOTAL GERAL - NSL-FD 148
Diregdo e representagao da Escola Diretor 1
Subdiretor 3
Coadjuvar o Diretor
Diregao Subdiretor Adjunto 2




Namero de postos de .
revistos - Lei Geral do Ndmero de postos de
Entidade Atribuigoes / C é Setor/Unidade Cargo/carreira/categoria P! - previstos - Cédigo do
Trabalho em Fungdes Trabalho
Publicas
Coadjuvar o diretor em matéria de natureza administrativa,
econoémica, financeira e patrimonial, na gestéo corrente e na Administrador Executivo 1
coordenagéo dos servigos
Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 2
Dirigir o pessoal afeto a respetiva unidade funcional - distribuir, — — —
orientar e supervisionar a execugao dos trabalhos; Organizar Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 7
as tarefas e proceder a avaliagéo dos resultados; Promover a - o ° .
avaliagdo de desempenho do pessoal do servico; Assegurar Unidades Funcionais T Dirigente Intermédio de 3.° grau - Goordenador Principal 3
todas as tarefas respeitantes a relagéo funcional com os outros
servigos; Elaborar informagdes sobre assuntos da sua . o N
competéncia Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador 5
Professor catedratico 9
Professor associado 9
Fungdes descritas no Estatuto da Carreira Docente . .
Instituto Superior de Universitarial Regulamento n.© 409/2020 Unidades de Ensino Professor auxiliar 10
Estatistica e Gestao da Professor convidado 35 8
Informagao/NOVA IMS
— Information Assistente convidado 1 13
Management Investigador auxiliar 2
School;
B . L . . Investigador principal 1
Funcdes de investigagdo no ambito de projetos de -
. . . Unidades de Investigacdo
investigagao/ Emprego Cientifico Investigador Doutorado 1
Investigador Janior 1
Gestao das infraestruturas tecnolégicas, dos sistemas de de eT de Informagéo 3
informagéo e desenvolvimento da nova ims L . . N
Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo 5
Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, Tecni
. N écnico superior 4 7
ainda que com enquadramento superior qualificado
Unidades Funcionais Tr
Fungbes de natureza executiva, de grau médio de
complexidade, nos varios dominios de atuagdo dos érgéos e Assistente técnico 4 12
servigos
Exegugéo de tarefas'deﬂapoio elementares, indispensaveis ao Assistente operacional 1 2
funcionamento dos ¢rgéos e servigos
TOTAL NOVA IMS 73 149
TOTAL GERAL - NOVA IMS 222
Diretor 1
Definigao da politica do Instituto. Governagéo e representagao Conselho de Gestao Subdiretor 3
externa.
Administrador Executivo 1
Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 1 4
Coordenagéo dos Servigos Servigos e UEls Dirigente Intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 4
Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador 3
Professor catedratico 8
Professor associado 10 2
Professor auxiliar 17
Professor titular de catedra ad personam
Docéncia Universitaria Unidades de Ensino e a
Professor convidado 10
Instituto de Higiene e Professor visitante
Med_lcma Tropll:_aI!NOVA Assistente convidado
Institute of Hygiene and
Tropical Medicine Leitor
Fungdes descritas no Estatuto da Carreira de Investigagao/ . . N "
Regulamento n.° 393/2018 Unidades de Ensino e Investigagdo Investigador 7 19
_Funqo_es d.e investigagao no ?."."b‘m de projetos de Unidades de Ensino e Investigagdo Investigador Doutorado 13
investigagao/ Emprego Cientifico
Técnico Superior 7 25
Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo 2
Coordenador Técnico 1
Apoio ao ensino, & investigacdo e a cooperacéo Servigos e UEls
Assistente Técnico 5 4
Encarregado Operacional
Assistente Operacional 3 6
TOTAL IHMT 71 85
TOTAL GERAL - [HMT| 156
Direg&o e representagdo da Faculdade/Instituto/Escola Diretor 1
Coadjuvar o Diretor Subdiretor 1 2
Coadjuvar o diretor em matéria de natureza administrativa,
economica, financeira e patrimonial, na gestéao corrente e na Administrador Executivo 1
coordenagéo dos servigos
Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos
Divisao de Gestao de Pessoas e Projetos Divisdo de Gestao de Pessoas e Projetos |Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 1
Divisao de Servigos Académicos Divisao de Servigos Académicos Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 1
Divisao de Informatica Divis&o de Informatica Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 1
Divisao de Manuteng&o e Oficinas Divis@o de Manuteng&o e Oficinas Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 1
Divisdo Administrativa, Financeira e Patrimonial g;:?;%ﬁ::mms"awa' Financeira e Dirigente Intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 1
Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador
Professor catedratico 7
Professor associado 6
Professor auxiliar 2
ritas no Estatuto da Carreira Docente Universitaria/ Regulamentq Professor titular de catedra ad personam
Professor convidado 1
Professor visitante
ITQB NOVA — Instituto Assistente convidado
de Tecnologia Quimica
e Bioldgica Anténio Leitor
Xavier/ITQB NOVA — :
Investigador coordenador
Institute of Chemical vestis ! !
and Biological Investigador principal 4 19
Technology Anténio - —
Xavier Fungdes descritas no Estatuto da Carreira de Investigagao/ Investigador auxiliar 2 58
Regulamento n.® 393/2018 Investigador convidado
Assistente de investigagao
Estagiario de investigagao
_Fungqes d:e investigagdo no §r_nb\to de projetos de Investigador Doutorado 28
Emprego Cientifico




Namero de postos de .
revistos - Lei Geral do Ndmero de postos de
Entidade Atribuigdes / Ci é Setor/Unidade Cargolcarreira/categoria P! ~ previstos - Cédigo do
Trabalho em Fungdes
-~ Trabalho
Publicas
Servigos de Apoio de Si eT de Informagéo 1
Servigos de Apoio Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao 3
Servigos de Apoio Assessor, Consultor, Auditor 1
Servigos de Apoio Técnico superior 8 42
Técnico de diagnéstico e terapéutica principal
Técnico de diagnéstico e terapéutica especialista
Servigos de apoio
Técnico de diagnéstico e terapéutica
Servigos de Apoio Coordenador técnico 4 3
Servigos de Apoio Assistente técnico 6 8
Encarregado geral operacional
Servigos de Apoio Encarregado operacional 1
Servigos de Apoio Assistente operacional 3 12
TOTAL ITQB 52 179
TOTAL GERAL - ITQB 231
Diregdo e representagdo da Faculdade/Instituto/Escola Diretor
Coadjuvar o Diretor Subdiretor
Diregao
Coadjuvar o diretor em matéria de natureza administrativa,
econoémica, financeira e patrimonial, na gestéao corrente e na Administrador Executivo 1
coordenagéo dos servigos
Dirigente Intermédio de 1.° grau - Diretor de Servigos 2
Dirigente Intermédio de 2.° grau - Chefe de Divisao 1 3
Dirigente Intermédio de 3.° grau - Coordenador Principal 4
Dirigir o pessoal afelo a respetiva l‘mldade funcional - dlstn.bu\r, Dirigente intermédio de 4.° grau - Coordenador 2
orientar e supervisionar a execugao dos trabalhos; Organizar
as tarefas e proceder a avaliagéo dos resultados; Promover a Assessor, Consultor, Auditor 3
avaliagdo de desempenho do pessoal do servigo; Assegurar Unidades Funcionais Tr
todas as tarefas respeitantes a relagéo funcional com os outros Técnico Superior 2 1"
servigos; Elaborar informagdes sobre assuntos da sua 3 -
competéncia Assistente Técnico 7 4
Assistente Operacional 1
E: ialista de Si: e T de Informagao 1
Escola " de Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo 3
Satude Publica/NOVA Professor catedratico 6
National School of
Public Health Professor associado 5
Fungdes descritas no Estatuto da Carreira Docente . Professor auxiliar 8
Universitaria/ Regulamento n.® 409/2020 Unidades de Ensino
. Professor convidado 24 2
Professor visitante 4 5
Assistente convidado 1
Fungdes descritas no Estatuto da Carreira de Investigagao/ I " o
Regulamento n.° 393/2018 Unidades de Investigagao Investigador auxiliar 1
Investigador auxiliar
Investigador Doutorado 6
Funcdes de investigagdo no ambito de projetos de Unidades de Ir s Investigador convidado 2
investigagao/ Emprego Cientifico Assistente de investigagao 2
Técnico superior 6
Assistente Técnico 1
TOTAL ENSP 58 60
TOTAL GERAL -ENSP 118
TOTAL UNL 2619 2445
TOTAL GERAL UNL 5064
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